
EΠIXEIPHΣIAKH ΣYΛΛoΓIKH ΣYMBAΣH EPΓAΣIAΣ

TH Σ" ΣEΛ!MAΣ-KoΣMAΣ KAI ΣIA o.E "

Στo Aγρ[vιo oημερα o2/o6/20t5 μεταξ0 τωv oυμβαλλoμ6vωv:

AΦεv6c: Tηg εταιρεiαg με τηv επωvυμiα <ΣEΛIMAΣ-KOΣMAΣ KAl ΣlA o.E> και
τo διακριτικ6 τ[τλo (SELKOLIFT> με 6δρα EΘNIKH oΔoΣ 37, AΓPINto, η oπolα
εκπρoσωπε[ται voμ[μωq απ6 τov κo Σελιμα ΓεΦργιo

AΦετ€ooυ: Tηq 6vωoηq πρooΦπων με τηv επωvυμ[α "ENΩΣH EPΓAZOMENΩN
ΣTHN EΠIXEIPHΣH ΣEΛ|MAΣ-KOΣMAΣ KAl ΣlA o.E '' με 6δρα τηv EΘNIKH oΔoΣ
37, AΓPlNlo, η oπoiα oυvεαrriΘη ατo Aγρivιo τηv 29/05l20L5 Kαι τηξ oπolα
πρακrικ6 oOαταorig μαζi με τηv ιδρυτικf τηq πραξη δημooιε0τηκαν νoμiμωg
σEq Eιρηvoδικεlo Aγριvioυ, λαμβdvoνταq τov αριΘμ6 ιδρυτικηq πραξηc
..ll.zο.ι.x... . Kατα τo ωξ αvω πρακτικ6 o0ατασηξ η oυμβα}ιλ6μεvη θvωoη
πρooΦπωv εKπρoσωπε[ται voμlμωq απ6 τoυg: 1) BEΛΛlo ΣΩTHPlo και 2)

KoYTPoMANoY XAPlKΛElA

αQo0 ελ{QΘηoαv υπ6ι.pιν oι τρθ1oυoεg Kαι απρ6βλεπτεq δυoμεvεlq
oικovoμιKθg oυvΘ{κεξ, oι oπolεg 61oυv αμεoo αιrrlκτυπo orov κλαδo τηζ
αvoικoδ6μησηξ Kαι τωv τεχvικιbν 6ργων εv γ6vει Kαι ωζ εκ τoιjτoυ Kαι σtα
oικovoμικα απoτελθoματα τηζ εργoδ6τριαg εταιρε[αq Kαι μετα απ6
διεξoδικ6g oυζητηoειξ Kαι αvταMαγη απ6ι}εωv, 6γιvαν απoδεκτα αμoιβαi,α
και ανεπιQιjλακcα τα ακ6λoυΘα:

. Για τo 1ρoνικ6 διααrημα απ6 25-05-2015 θωξ Kαι
εταιρεlα Θα αvαvειilσει Kαι Θα εΦαρμ6oει αro 6πακρo 6λoυ9

επιχειρησιακηq o0μβαoηg η oπolα υπεγραQη αrιq 25-02-2ot4

31-05-2016 η

τoυζ 6ρoUζ τηζ

ο H πaβoΟoα επιχειρησιακη oυλλoγικri o0μβαoη εργαolαq υπεγρdQη
απ6 τα δ0o μθρη με πρ6θεoη Kαι δ6oμευoη εργαoιακηq ειρηvηg Kαι

απoδεικv0ει €μπρακτα τηv ειλικριvη Kαι επoιKoδoμητικri συvεργασ[α τoυg επ'

ωΦελε[α τηg εργoδ6τρια9 επι1εiρηoηζ, η oπolα με τη oειρα τηg απooκoπε1
(πη διατηρηoη 6λωv τωv υQιαrdμεvωv θθoεωv εργαolαq παρα τη

δυoμεv6ατατη oιKoνoμικη oυγκυρlα τωv τελευταfωv ετιilv. Kατd ρητη επιταγη
v6μoυ ( παρ. 5αρΘρ. 37 ν. 4024l20tt) η παρo0σα επιχειρηoιακη oυλλoγικr]



o0μβαoη εργαolαg αvτικαΘιorα τoυq 6ρoυ9 πρoηγo0μενωv ατoμικιirv η

oυλλoγικιbv oυμQωvιΦν μεταξ0 Eταιρ[αg και εργαζoμ6vωv, καΘιilg και καΘε

επιχειρησιακrlg oυv{θειαq πoυ θ1ει τυ16ν διαμoρ$ωΘεi αιηv επι1εtρηoη,

αvαQoρικα με τα ζητriματα πoυ ρυΘμlζovται με τηv παρo0oα EΣΣE και

υπεριo10ει κdΘε κλαδικriq oυλλoγικιiq o0μβαoηq εργαolαg και καθε ατoμικιjg

o0μβαoηg εργαolαg με τηv oπolα τυ16v oυρρθει.

. Γlvεται μvε[α oτι 6λoι oι 6ρoι τηq παρo0σαζ επιχειρηoιακιlq o0βαoηq
εivαι oυoιιbδειq Kαι απoτελo0ν απoτ6λεσμα ελε0Θερηq, απ6λυτηq και
αvεπιQ0λακτηg oυμQωvlαζ τωv μεριilv ωζ πρoζ 6λoυq τoυq 6ρoυq τηq

αvεξαιρ6τωq.

. Mετα τo π6ραg τηξ χρovιKηq διαρκειαq ια10oq τηq παρo0oαg o0μβαoηq
(απ6 25-05-2015 €ωξ Kαι 31-05-2016) η εργoδ6τρια εταιρεi.α Kαι oι
εργαζ6μεvoι σε αυτrlv θα καταβdιλoυv πρooπdθειεζ για τη o0vαι|.lη ν6α9

επιχειρησιακriq oυλλoγικr|q o0μβαοηq εργαolαq. Ωq εκ τo0τoυ Θα

επι1ειρηooυv εK v6oυ vα πρoβo0v σε o1ετικθq διαπραγματε0oειq,

λαμβαvoνταg υπ6ι|.lιv τoυξ τιq γεvικ6τερεζ oικovoμικEg oυvΘr]κεξ, oι oπoiεg

Θα επικρατo0v τo 1ρovικ6 διααrημα εκεlvo αλλα Kαι τα απoτελ6oματα τηζ

εταιρεiαg.

H παρo0oα o0μθαoη oυvεταγη oε τρtα αwiτυπα, διαBαoτηκε φωvαyτα και
υπoγραφηκαv 6λα τα αwlτυπα απ6 τα oυμθαMoμεvα μ6ρη ωq ακoλoboωq. H

αφετiρoυ oυμθαΜ6μεvη κρατηoε ivα υπoγεγραμμ€vo αw[τυπo, εvιb τα υπ6λoιπα
παρiμειvαv ειq yεtραq τηg αφεv6q oυμBα}λ6μεvηq πρoκειμiνoυ vα γvωoτoπoιηoει
τηv παρo0oα o0μ6αoη αρμoδiωg καιvoμiμωq.

H αφεv6g oυμ6α}λ6μεvη εταιρεiα H αφετ€ρoυ oυμ6αλλ6μεvη ivωoη πρooιbπωv
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