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ΣΥΛΛΟΓΙΚΗ ΣΥΜΒΑΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 2008 

«Για τους όρους αµοιβής και εργασίας των Βυρσοδεψεργατών-τριών όλης 

της χώρας» 

(Πράξη κατάθεσης Υπουργείου Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας:ΠΚ 28/3-6-08) 

Στην Αθήνα σήµερα, 28 Μαΐου 2008, οι κάτωθι υπογεγραµµένοι: 

1.  ∆ήµος Θεοδώρου και Μάµαλη Βάσω Πρόεδρος και Γενική Γραµµατέας που 

εκπροσωπούν νόµιµα την «Οµοσπονδία Εργατοϋπαλλήλων 

Κλωστοϋφαντουργίας Ιµατισµού ∆έρµατος Ελλάδας» και 

2.  Τζανής Βασιλειάδης που εκπροσωπεί νόµιµα το «Σύνδεσµο Βυρσοδεψών 

Ελλάδας» 

όλοι νοµίµως εξουσιοδοτηµένοι για την υπογραφή της "παρούσας Συλλογικής 

Σύµβασης Εργασίας συµφώνησαν και συναποδέχθηκαν τα εξής: 

Άρθρο 1 

Πεδίο Εφαρµογής 

Στις διατάξεις της παρούσας υπάγονται οι βυρσοδεψεργάτες - τριες όλης της χώρας. 

Άρθρο 2 

Οι ειδικότητες της παρούσας Συλλογικής Σύµβασης Εργασίας, που στον υπολογισµό 

του ύψους των βασικών ηµεροµισθίων υπολείπονται αυτών που καθορίζονται 

σύµφωνα µε την εκάστοτε Εθνική Γενική Συλλογική Σύµβαση Εργασίας, 

αναπροσαρµόζονται και καθορίζονται σύµφωνα µε τους όρους της ΕΓΣΣΕ του ιδίου 

έτους. Κατόπιν αυτού, τα ηµεροµίσθια της παρούσας ΣΣΕ που υπολείπονται αυτών 

της ΕΓΣΣΕ (2008) αναπροσαρµόζονται µε βάση την ΕΓΣΣΕ. 

Άρθρο 3 

Αναπροσαρµογή βασικών ηµεροµισθίων 

Τα βασικά ηµεροµίσθια των υπαγοµένων στην παρούσα εργαζοµένων, όπως είχαν 

διαµορφωθεί την 31-12-2007 και µετά την εφαρµογή του άρθρου 2 της παρούσας 

ΣΣΕ, αυξάνονται από 1-1-2008 κατά ποσοστό 3,5 % και όπως θα 

διαµορφωθούν, µε την αύξηση αυτή, θα αυξηθούν από 1-9-2008 κατά 

ποσοστό 3,3%. 

Πίνακας αποδοχών προσαρτάται στη παρούσα Σ.Σ.Ε. και αποτελεί 

αναπόσπαστο τµήµα της. 
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Άρθρο 4 

ΕΚΤΗ ΤΡΙΕΤΙΑ ΣΤΟΥΣ ΕΡΓΑΤΟΤΕΧΝΙΤΕΣ 

Στους εργατοτεχνίτες (-τριες) που συµπληρώνουν 18ετή υπηρεσία στον ίδιο 

εργοδότη ή 18ετή προϋπηρεσία σε οποιοδήποτε εργοδότη και µε οποιαδήποτε 

ειδικότητα στον κλάδο, χορηγείται από 1ης-1-2008 και έκτη τριετία ως εξής: από 1ης-

1-2008 σε ποσοστό 2,5% και από 1ης-1-2009 σε ποσοστό 2,5% ώστε το ποσοστό την 

1/1/2009 να ανέλθει συνολικά στο 5%. 

Άρθρο 5 

Για τους εργαζόµενους που καλύπτει η παρούσα ισχύουν και όλες οι θεσµικές 

ρυθµίσεις που προβλέπονται από την ΕΓΣΣΕ 2008-2009 και των προηγουµένων 

οµοίων ρυθµίσεων 

Άρθρο 6 

Επιδόµατα 

Όλα τα επιδόµατα που προβλέπονται από την παρούσα αλλά και προηγούµενα, βάσει 

των ισχυουσών ΣΣΕ ή ∆Α, θα υπολογίζονται επί των νέων βασικών ηµεροµισθίων, 

όπως αυτά διαµορφώνονται κάθε φορά. 

Άρθρο 7 

Ισχύς προηγούµενων όρων 

Α)  Οι όροι της από 29-5-2007 ΣΣΕ καθώς και προηγούµενων συλλογικών 

συµβάσεων και διαιτητικών αποφάσεων, που δεν καταργούνται ή τροποποιούνται 

ρητά από την παρούσα, εξακολουθούν να ισχύουν. 

Β)  Αποδοχές ανώτερες από αυτές που καθορίζονται µε αυτή τη ΣΣΕ ή ευνοϊκότεροι 

όροι εργασίας που προβλέπονται από νόµους, διατάγµατα, υπουργικές 

αποφάσεις, ΣΣΕ ή ∆Α, ΕΓΣΣΕ, κανονισµούς εργασίας, έθιµα, εσωτερικούς 

κανονισµούς, επιχειρησιακή πρακτική, καθώς και όροι ατοµικών συµβάσεων 

εργασίας δεν θίγονται από τις ρυθµίσεις αυτής της απόφασης και εξακολουθούν 

να ισχύουν. 

Άρθρο 8 

∆ιάρκεια 

Η ισχύς της παρούσας, µε τις παραπάνω διακρίσεις αρχίζει την 1-1-2008. 



 3 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

 
ΓΙΑ ΤΟΝ ΣΥΝ∆ΕΣΜΟ 

ΒΥΡΣΟ∆ΕΨΕΡΓΑΤΩΝ ΕΛΛΑ∆ΟΣ 
ΓΙΑ ΤΗΝ ΟΜΟΣΠΟΝ∆ΙΑ 
ΕΡΓΑΤΟΫΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΚΛΩΣΤΟΫΦΑΝΤΟΥΡΓΙΑΣ ΙΜΑΤΙΣΜΟΥ 
∆ΕΡΜΑΤΟΣ ΕΛΛΑ∆ΑΣ (ΟΕΚΙ∆Ε) 

ΤΖΑΝΗΣ ΒΑΣΙΛΕΙΑ∆ΗΣ ΘΕΟ∆ΩΡΟΥ ∆ΗΜΟΣ 
 ΜΑΜΑΛΗ ΒΑΣΩ 
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ΒΥΡΣΟ∆ΕΨΕΡΓΑΤΕΣ 

ΗΜΕΡΟΜΙΣΘΙΑ ΑΠΟ 1-1-2008   ΑΥΞΗΣΗ 3,5%  

 ΕΤΗ ΝΕΟ ΕΠΙ∆ ΑΝΘΥΓ ΕΠΙ∆. ΜΙΚΤΑ ΚΑΘΑΡΑ 

ΒΑΣΙΚΟ ΑΥΞΗΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΒΑΣΙΚΟ 3 ΕΤΙΩΝ ΕΠΙ∆. ΓΑΜΟΥ ΑΓΑΜΩΝ  ΕΓΓΑΜΩΝ ΑΓΑΜΩΝ  ΕΓΓΑΜΩΝ 

31/12/07 ΠΟΣΟΣΤΟ 15% 10%  

1. ΑΝΕΙ∆ΙΚΕΥΤΟΣ 

29,39 3,50 Χ.Π. 30,42  4,56 3,04 34,98 38,02 28,18 30,63 

30,85 3,50 1 ΧΡΟΝΟ 31,93  4,79 3,19 36,72 39,91 29,58 32,15 

2. ΥΠΟΤΕΧΝΙΤΗΣ 

35,54 3,50 0-3 36,78  5,52 3,68 42,30 45,98 34,07 37,04 

35,54 3,50 3-6        5% 36,78 1,84 5,52 3,68 44,14 47,82 35,55 38,52 

35,54 3,50 6-9      10% 36,78 3,68 5,52 3,68 45,98 49,66 37,04 40,00 

35,54 3,50 9-12     15% 36,78 5,52 5,52 3,68 47,82 51,50 38,52 41,48 

35,54 3,50 12-15   20% 36,78 7,36 5,52 3,68 49,66 53,34 40,00 42,97 

35,54 3,50 15-18   25% 36,78 9,20 5,52 3,68 51,50 55,18 41,48 44,45 

35,54 3,50 18+  27,5% 36,78 10,11 5,52 3,68 52,41 56,09 42,22 45,18 

3. ΤΕΧΝΙΤΗΣ 

36,56 3,50 0-3 37,84  5,68 3,78 43,52 47,30 35,06 38,10 

36,56 3,50 3-6        5% 37,84 1,89 5,68 3,78 45,41 49,19 36,58 39,62 

36,56 3,50 6-9      10% 37,84 3,78 5,68 3,78 47,30 51,08 38,10 41,14 

36,56 3,50 9-12    15% 37,84 5,68 5,68 3,78 49,20 52,98 39,63 42,68 

36,56 3,50 12-15  20% 37,84 7,57 5,68 3,78 51,09 54,87 41,15 44,20 

36,56 3,50 15-18  25% 37,84 9,46 5,68 3,78 52,98 56,76 42,68 45,72 

36,56 3,50 18+  27,5% 37,84 10,41 5,68 3,78 53,93 57,71 43,44 46,49 
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ΗΜΕΡΟΜΙΣΘΙΑ ΑΠΟ 1-9-2008   ΑΥΞΗΣΗ 3,5%  

 ΕΤΗ ΝΕΟ ΕΠΙ∆ ΑΝΘΥΓ ΕΠΙ∆. ΜΙΚΤΑ ΚΑΘΑΡΑ 

ΒΑΣΙΚΟ ΑΥΞΗΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΒΑΣΙΚΟ 3 ΕΤΙΩΝ ΕΠΙ∆. ΓΑΜΟΥ ΑΓΑΜΩΝ  ΕΓΓΑΜΩΝ ΑΓΑΜΩΝ  ΕΓΓΑΜΩΝ 

31/8/08 ΠΟΣΟΣΤΟ 15% 10%  

1. ΑΝΕΙ∆ΙΚΕΥΤΟΣ 

30,42 3,30 Χ.Π. 31,42  4,71 3,14 36,13 39,27 29,1 31,63 

31,93 3,30 1 ΧΡΟΝΟ 32,98  4,95 3,30 37,93 41,23 30,55 33,21 

2. ΥΠΟΤΕΧΝΙΤΗΣ 

36,78 3,30 0-3 37,99  5,70 3,80 43,69 47,49 35,19 38,25 

36,78 3,30 3-6        5% 37,99 1,90 5,70 3,80 45,59 49,39 36,72 39,78 

36,78 3,30 6-9      10% 37,99 3,80 5,70 3,80 47,49 51,29 38,25 41,31 

36,78 3,30 9-12    15% 37,99 5,70 5,70 3,80 49,39 53,19 39,78 42,84 

36,78 3,30 12-15  20% 37,99 7,60 5,70 3,80 51,29 55,09 41,31 44,37 

36,78 3,30 15-18  25% 37,99 9,50 5,70 3,80 53,19 56,99 42,84 45,91 

36,78 3,30 18+  27,5% 37,99 10,45 5,70 3,80 54,14 57,94 43,61 46,67 

ΑΠΟ 1-1-2009 ΑΥΞΑΝΕΤΑΙ ΠΟΣΟΣΤΟ 6ΗΣ 3ΕΤΙΑΣ ΑΠΟ 2,5 ΣΕ 5% ΚΑΙ ∆ΙΑΜΟΡΦΩΝΕΤΑΙ: 

  18+  30% 37,99 11,40 5,70 3,80 55,09 58,89 44,37 47,44 

3. ΤΕΧΝΙΤΗΣ 

37,84 3,30 0-3 39,09  5,86 3,91 44,95 48,86 36,21 39,36 

37,84 3,30 3-6        5% 39,09 1,95 5,86 3,91 46,90 50,81 37,78 40,93 

37,84 3,30 6-9      10% 39,09 3,91 5,86 3,91 48,86 52,77 39,36 42,51 

37,84 3,30 9-12    15% 39,09 5,86 5,86 3,91 50,81 54,72 40,93 44,08 

37,84 3,30 12-15  20% 39,09 7,82 5,86 3,91 52,77 56,68 42,51 45,66 

37,84 3,30 15-18  25% 39,09 9,77 5,86 3,91 54,72 58,63 44,08 47,23 

37,84 3,30 18+  27,5% 39,09 10,75 5,86 3,91 55,70 59,61 44,87 48,02 

ΑΠΟ 1-1-2009 ΑΥΞΑΝΕΤΑΙ ΠΟΣΟΣΤΟ 6ΗΣ 3ΕΤΙΑΣ ΑΠΟ 2,5 ΣΕ 5% ΚΑΙ ∆ΙΑΜΟΡΦΩΝΕΤΑΙ: 

37,84 3,30 18+  30% 39,09 11,73 5,86 3,91 56,68 60,59 45,66 48,81 

*ΤΑ ΚΑΘΑΡΑ ΗΜΕΡΟΜΙΣΘΙΑ ΠΡΟΚΥΠΤΟΥΝ ΜΕΤΑ ΤΗΝ ΑΦΑΙΡΕΣΗ ΠΟΣΟΣΤΟΥ 19,45% 

ΠΟΥ ΑΦΟΡΑ ΚΡΑΤΗΣΕΙΣ: ΥΠΕΡ ΙΚΑ-ΤΕΑΜ (∆ΕΝ ΕΧΕΙ ΑΦΑΙΡΕΘΕΙ ΦΜΥ) 


