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ΣΥΛΛΟΓΙΚΗ ΣΥΜΒΑΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ

Για τους όρους αµοιβής και εργασίας των µισθωτών επιχειρήσεων παραγωγής

και επεξεργασίας µετάλλων όλης της χώρας

Ετών 2000 – 2001

Στην Αθήνα σήµερα 28 Ιουλίου 2000, στα γραφεία του Ο.ΜΕ.∆. (Πλ.Βικτωρίας 7),

ενώπιον του µεσολαβητού κ. Αναστ. Πετρόπουλου οι κάτωθι υπογεγραµµένοι αφ’ ενός

1) Ελευθ.Αντωνακόπουλος Πρόεδρος Εκτελεστικής Επιτροπής του Συνδέσµου Ελληνικών

Βιοµηχανιών, 2) Κων. Σιδερίδης Πρόεδρος ∆ιοικητικού Συµβουλίου της Ένωσης

Επιχειρήσεων Παραγωγής και Επεξεργασίας Μετάλλων και αφ’ ετέρου 1) Εµµ.

Κοντοπάνος Πρόεδρος της Πανελλήνιας Οµοσπονδίας Εργατοϋπαλλήλων Μετάλλου, 2)

Στ. Μαρκάτος Αναπληρωτής Γενικός Γραµµατέας της Πανελλήνιας Οµοσπονδίας

Εργατοϋπαλλήλων Μετάλλου, νόµιµα εξουσιοδοτηµένοι, συµφώνησαν και

συναποδέχτηκαν τα εξής:

Τα κατώτατα όρια των νόµιµων βασικών µισθών και των νοµίµων βασικών ηµεροµισθίων

των µισθωτών Επιχειρήσεων Παραγωγής και Επεξεργασίας Μετάλλων κάθε φύσης,

κατηγορίας και ειδικότητας σε όλη τη χώρα καθορίζονται ως εξής:

1. ΜΗΧΑΝΟΤΕΧΝΙΤΕΣ

1.1. Μηχανοτεχνίτες (εφαρµοστές) που απασχολούνται µε οποιονδήποτε τρόπο στη

συντήρηση, επισκευή, αποσυναρµολόγηση, συναρµολόγηση, κλπ των κάθε

φύσης, κατηγορίας και ιπποδύναµης µηχανολογικών εγκαταστάσεων και µηχανών

εσωτερικής και εξωτερικής καύσης, καθώς και κατασκευής των εξαρτηµάτων και

των λοιπών µηχανισµών τους, είτε αυτές βρίσκονται στη ξηρά, είτε πάνω σε

πλοία που κατασκευάζονται ή επισκευάζονται, είτε πάνω σε δεξαµενές µόνιµες ή

πλωτές κλπ.

1.2. Μηχανοτεχνίτες (εφαρµοστές), που απασχολούνται µε οποιονδήποτε τρόπο στη

συντήρηση, επισκευή αποσυναρµολόγηση, συναρµολόγηση, δοκιµαστική

λειτουργία κλπ, των κάθε φύσης, κατηγορίας και ιπποδύναµης µηχανών

εσωτερικής και εξωτερικής καύσης, καθώς και των εξαρτηµάτων και των λοιπών

µηχανισµών τους, που είναι εγκατεστηµένες ή χρησιµοποιούνται µε οποιονδήποτε
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τρόπο, σε κάθε τύπο και οποιασδήποτε ιπποδύναµης οχήµατα, αυτοκίνητα,

τρίκυκλα, δίκυκλα, ηλεκτροκίνητα και µηχανοκίνητα ανυψωτικά µηχανήµατα,

ελκυστήρες, περονοφόρα οχήµατα (κλάρκ) κλπ.

1.3. Μηχανοτεχνίτες (µηχανουργοί και εργαλειοεπισκευαστές), που χειρίζονται

µηχανουργικές και αυτοµατοποιηµένες (INC – CNC) εργαλειοµηχνές, δηλαδή: α)

τόρνους, β) πλάνες, γ) φρέζες, δ) δράπανα, ε) φρεζοδράπανα, στ)

γραναζοκόπτες, ζ) ρεκτιφιέ, η) παντογράφους, θ) µηχανές ζυγοστάθµισης κλπ

1.4. Μηχανοτεχνίτες (εφαρµοστές και µηχανουργοί), που εργάζονται στα συνεργεία

επισκευής και συντήρησης οχηµάτων όπως αυτοκινήτων, τρίκυκλων, δικύκλων,

ηλεκτροκινήτων και µηχανοκινήτων ανυψωτικών µηχανηµάτων, ελκυστήρων,

περονοφόρων οχηµάτων κλπ.

1.4.α. Τεχνίτες µηχανικοί, ελεγκτές ποιότητος παραγωγής που απασχολούνται στην

κατασκευή, συναρµολόγηση, επισκευή αεροσκαφών και αεροκινήτων και

παρελκοµένων αυτών.

1.5. Τα κατώτατα όρια των νόµιµων βασικών ηµεροµισθίων των µισθωτών των

παραπάνω ειδικοτήτων 1.1, 1.2, 1.3, 1.4, 1.4α καθορίζονται ως εξής:

ΠΙΝΑΚΑΣ Α΄

ΒΑΣΙΚΟ ΗΜΕΡΟΜΙΣΘΙΟ

ΠΡΟΫΠΗΡΕΣΙΑ ΑΠΟ 1.1.2000 ΑΠΟ 1.7.2000

0-3 χρόνια ∆ρχ. 7.256 ∆ρχ. 7.365

3-6 χρόνια ∆ρχ. 7.546 ∆ρχ. 7.733

6-9 χρόνια ∆ρχ. 7.836 ∆ρχ. 8.028

9-12 χρόνια ∆ρχ. 8.127 ∆ρχ. 8.322

12-15 χρόνια ∆ρχ. 8.417 ∆ρχ. 8.617

15-18 χρόνια ∆ρχ. 8.707 ∆ρχ. 8.911

18 και άνω ∆ρχ. 8.997 ∆ρχ. 9.206

1.6. Σχεδιαστές µηχανηµάτων και µακετών, ελεγκτές ποιότητος προϊόντων, που

προσφέρουν κατά κύριο λόγο πνευµατική εργασία, υπάγονται στις Συλλογικές

Συµβάσεις Εργασίας, ∆ιαιτητικές Αποφάσεις, Υπουργικές αποφάσεις, κλπ τις

σχετικές µε το µισθολόγιο των Υπαλλήλων Γραφείου Ιδιωτικών Επιχειρήσεων.
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1.7. Σαν προϋπηρεσία θεωρείται αυτή που πραγµατοποιήθηκε σε οποιαδήποτε από τις

παραπάνω ειδικότητες 1.1, 1.2, 1.3, 1.4, 1.4α και σε οποιονδήποτε εργοδότη.

2. Α∆ΕΙΟΥΧΟΙ ΗΛΕΚΤΡΟΣΥΓΚΟΛΛΗΤΕΣ

Τα κατώτατα όρια των νόµιµων βασικών µηνιαίων µισθών των αδειούχων

Ηλεκτροσυγκολλητών Α και Β τάξης καθορίζονται ως εξής:

2.1. Για τους αδειούχους Ηλεκτροσυγκολλητές Α τάξης από την απόκτηση της άδειας:

α) Από 1.1.2000   δρχ. 171.123

β) Από 1.7.2000   δρχ. 173.690

2.2. Για τους αδειούχους Ηλεκτροσυγκολλητές Β τάξης από την απόκτηση της άδειας:

α) Από 1.1.2000    δρχ.  164.995

β) Από 1.7.2000    δρχ.  167.470

2.3. Στους αδειούχους Ηλεκτροσυγκολλητές Α’ τάξης που κατέχουν τη θέση του

Υπεργοδηγού, οι παραπάνω νόµιµοι βασικοί µηνιαίοι µισθοί αυξάνονται από

1.1.2000 κατά 5.499 δρχ/µήνα και από 1.7.2000 κατά 5.581 δρχ/µήνα.  Από

1.1.2001 αυξάνονται κατά 5.682 δρχ/µήνα και από 1.7.2001 κατά 5.767

δρχ/µήνα.

Για τους αδειούχους Ηλεκτροσυγκολλητές Α’ τάξης που κατέχουν τη θέση του

Εργοδηγού κατά 11.000 δρχ/µήνα από 1.1.2000 και κατά 11.165 δρχ/µήνα από

1.7.2000.  Από 1.1.2001 κατά 11.366 δρχ/µήνα και από 1.7.2001 κατά 11.536

δρχ/µήνα, µη ισχύουσας πλέον της παραγράφου 3 του κεφαλαίου ΙΙ της από

24.3.82 ΣΣΕ του κλάδου.

Ως Υπεργοδηγοί και Εργοδηγοί θεωρούνται εκείνοι που έχουν κάτω από την

τεχνική τους επίβλεψη εργάτες ή τεχνίτες ενός τµήµατος ή ολόκληρου τους

Εργοστασίου.

2.4. Σαν προϋπηρεσία θεωρείται αυτή που πραγµατοποιήθηκε στον κλάδο της

ηλεκτροσυγκόλλησης γενικά, µε την άδεια ή χωρίς την άδεια και αποδεικνύεται

µε πιστοποιητικά των εργοδοτών στους οποίους πραγµατοποιήθηκε, στην Ελλάδα

ή το Εξωτερικό.
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2.5. Το προβλεπόµενο από τις από 4.2.81 και 24.3.82 ΣΣΕ, επίδοµα ανθυγιεινής

εργασίας 20% υπολογίζεται από 1.1.2000 στις 122.070 δρχ ήτοι 24.414

δρχ/µήνα. Από 1.7.2000 στις 123.900 δρχ ήτοι 24.780 δρχ/µήνα.  Από 1.1.2001

στις 138.520 δρχ. ήτοι 27.704 δρχ/µήνα.  Από 1.7.2001 στις 140.600 δρχ. ήτοι

28.120 δρχ/µήνα, για όλους τους αδειούχους ηλεκτροσυγκολλητές.

2.6. Οι ηλεκτροσυγκολλητές όταν χειρίζονται συσκευές ARGON ή ARCAIR από

1.1.2000 παίρνουν επιπλέον του επιδόµατος της παραγράφου 2.5. 325

δρχ/ηµέρα.

2.7. Οι παραπάνω νόµιµοι βασικοί µηνιαίοι µισθοί των παραγράφων 2.1, 2.2,

προσαυξάνονται µε επίδοµα πολυετούς υπηρεσίας 5% για κάθε τριετία και µέχρι

7 το πολύ τριετίες που πραγµατοποιήθηκαν στον κλάδο της ηλεκτροσυγκόλλησης

µε ή χωρίς άδεια και σε οποιονδήποτε εργοδότη.

2.8. Στους έγγαµους αδειούχους ηλεκτροσυγκολλητές χορηγείται επίδοµα γάµου,

όπως προβλέπουν οι µέχρι τώρα ρυθµίσεις του κλάδου, δηλαδή σε ποσοστό

10%.  Το ποσοστό αυτό υπολογίζεται στους µισθούς των παραγράφων 2.1, 2.2,

προσαυξηµένους µε το επίδοµα πολυετούς υπηρεσίας.  Το επίδοµα αυτό

χορηγείται επίσης και στους χήρους/ρες, διαζευγµένους/νες, καθώς και στις

άγαµες µητέρες, εφόσον όλοι αυτοί έχουν την επιµέλεια των παιδιών.

3. ΜΗ Α∆ΕΙΟΥΧΟΙ ΗΛΕΚΤΡΟΣΥΓΚΟΛΛΗΤΕΣ

3.1. Τα κατώτατα όρια των νόµιµων βασικών ηµεροµισθίων για τους µη αδειούχους

ηλεκτροσυγκολλητές καθορίζονται ως εξής:

ΠΙΝΑΚΑΣ Β’

ΒΑΣΙΚΟ ΗΜΕΡΟΜΙΣΘΙΟ

ΠΡΟΫΠΗΡΕΣΙΑ ΑΠΟ 1.1.2000 ΑΠΟ 1.7.2000

0-3 χρόνια ∆ρχ. 7.157 ∆ρχ. 7.264

3-6 χρόνια ∆ρχ. 7.443 ∆ρχ. 7.628

6-9 χρόνια ∆ρχ. 7.730 ∆ρχ. 7.918

9-12 χρόνια ∆ρχ. 8.016 ∆ρχ. 8.209

12-15 χρόνια ∆ρχ. 8.302 ∆ρχ. 8.499

15-18 χρόνια ∆ρχ. 8.588 ∆ρχ. 8.790

18 και άνω ∆ρχ. 8.875 ∆ρχ. 9.080
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3.2. Μη αδειούχοι ηλεκτροσυγκολλητές που εργάζονται πάνω σε πλοία, είτε αυτά

βρίσκονται πάνω σε µόνιµες ή πλωτές δεξαµενές, είτε στη θάλασσα, είτε υπό

ναυπήγηση πάνω σε ναυπηγικές κλίνες ή δεξαµενές και έχουν συνολική

πραγµατική προϋπηρεσία πάνω από 3 χρόνια, παίρνουν τα κατώτατα όρια των

νοµίµων βασικών ηµεροµισθίων που καθορίζονται στον πίνακα Α της παρούσας

σύµβασης.

3.3. Σαν προϋπηρεσία θεωρείται αυτή που πραγµατοποιήθηκε στην ειδικότητα του

ηλεκτροσυγκολλητή σε οποιονδήποτε εργοδότη.

4. Α∆ΕΙΟΥΧΟΙ ΚΑΙ Η Α∆ΕΙΟΥΧΟΙ ΦΛΟΓΟΧΕΙΡΙΣΤΕΣ

(οξυγονοκολλητές – οξυγονοκόπτες)

4.1. Τα κατώτατα όρια των νόµιµων βασικών ηµεροµισθίων για τους αδειούχους και

µη αδειούχους φλογοχειριστές, καθορίζονται στον πίνακα Β της παρούσας

σύµβασης.

4.2. Αδειούχοι και µη αδειούχοι φλογοχειριστές (οξυγονοκολλητές και

οξυγονοκόπτες), που εργάζονται πάνω σε πλοία, είτε αυτά βρίσκονται πάνω σε

µόνιµες ή πλωτές δεξαµενές, είτε στη θάλασσα, είτε υπό ναυπήγηση πάνω σε

ναυπηγικές κλίνες ή δεξαµενές και έχουν συνολική πραγµατική προϋπηρεσία

πάνω από 3 χρόνια, παίρνουν τα κατώτατα όρια των νόµιµων βασικών

ηµεροµισθίων που καθορίζονται στον πίνακα Α της παρούσας σύµβασης.

4.3. Σαν προϋπηρεσία θεωρείται αυτή που πραγµατοποιήθηκε στην ειδικότητα του

φλογοχειριστή (οξυγονοκολλητή και οξυγονοκόπτη), σε οποιονδήποτε εργοδότη.

5. ΤΕΧΝΙΤΕΣ ΕΛΑΣΜΑΤΟΥΡΓΟΙ - ΣΥΝΑΡΜΟΛΟΓΗΤΕΣ

5.1. Τα κατώτατα όρια των νόµιµων βασικών ηµεροµισθίων για τους ελασµατουργούς

συναρµολογητές, καθορίζονται στον πίνακα Α της παρούσας σύµβασης.

5.2. Σαν προϋπηρεσία για τη λήψη των αποδοχών των ελασµατουργών –

συναρµολογητών, θεωρείται αυτή που πραγµατοποιήθηκε σε οποιονδήποτε

εργοδότη και σε οποιαδήποτε από τις παρακάτω ειδικότητες: α) του λεβητοποιού,

β) του τεχνίτη κατασκευής και επισκευής ατµολεβήτων και λεβήτων, γ) του

τεχνίτη σιδηρών κατασκευών (εκτός του σιδηρουργού), δ) του ελασµατουργού,

ε) του ηλεκτροσυγκολλητή, στ) του οξυγονοκολλητή (φλογοχειριστή), ζ) του



O
.M
E
.D
.

6

συνδέτη σιδηρών κατασκευών, η) του πελεκητή, θ) του καρφωτή, ι) του

καλαφάτη, ια) του καµιναδόρου, ιβ) του κοντραδόρου και ιγ) του πιστολαδόρου.

5.3. Εξακολουθούν να ισχύουν οι διατάξεις του κεφαλαίου V, παράγραφοι 3 και 4 της

από 24-3-1982 ΣΣΕ του κλάδου.

6. ΤΕΧΝΙΤΕΣ ΣΥΝΑΡΜΟΛΟΓΗΤΕΣ ΣΥΝ∆ΕΤΕΣ ΚΑΙ ΕΛΑΣΜΑΤΟΥΡΓΟΙ ΣΥΝ∆ΕΤΕΣ

6.1. Τα κατώτατα όρια των νόµιµων βασικών ηµεροµισθίων για τους µισθωτούς των

παραπάνω ειδικοτήτων, καθορίζονται στον πίνακα Β της παρούσας σύµβασης.

6.2. Τεχνίτες των παραπάνω ειδικοτήτων που εργάζονται πάνω σε πλοία, είτε αυτά

βρίσκονται πάνω σε µόνιµες ή πλωτές δεξαµενές, είτε στην θάλασσα, είτε υπό

ναυπήγηση πάνω σε ναυπηγικές κλίνες ή δεξαµενές και έχουν συνολική

πραγµατική προϋπηρεσία πάνω από 3 χρόνια, παίρνουν τα κατώτατα όρια των

νοµίµων βασικών ηµεροµισθίων που καθορίζονται στον πίνακα Α της παρούσας

σύµβασης.

6.3. Σαν προϋπηρεσία θεωρείται αυτή που πραγµατοποιήθηκε στις ειδικότητες του

συναρµολογητή συνδέτη, ελασµατουργού συνδέτη, ελασµατουργού

συναρµολογητή, ελασµατουργού και λεβητοποιού, σε οποιονδήποτε εργοδότη.

6.4. Οι παραπάνω ειδικότητες αφορούν αποκλειστικά και µόνο τους εργαζόµενους

στην ειδικότητα τους σε κατασκευές ή επισκευές λεβήτων και επί των

κατασκευαζόµενων ή επισκευαζόµενων πλοίων.

7. ΤΕΧΝΙΤΕΣ ΕΛΑΣΜΑΤΟΥΡΓΟΙ

7.1. Τα κατώτατα όρια των νόµιµων βασικών ηµεροµισθίων για τους τεχνίτες

ελασµατουργούς, καθορίζονται στον πίνακα Β της παρούσας σύµβασης.

7.2. Τεχνίτες ελασµατουργοί που εργάζονται πάνω σε πλοία, είτε αυτά βρίσκονται

πάνω σε πλωτές ή µόνιµες δεξαµενές, είτε στη θάλασσα, είτε υπό ναυπήγηση

πάνω σε ναυπηγικές κλίνες ή δεξαµενές και έχουν συνολική πραγµατική

προϋπηρεσία πάνω από 3 χρόνια, παίρνουν τα κατώτατα όρια των νόµιµων

βασικών ηµεροµισθίων, που καθορίζονται στον πίνακα Α της παρούσας

σύµβασης.
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7.3. Σαν προϋπηρεσία θεωρείται αυτή που πραγµατοποιήθηκε στις ειδικότητες του

ελασµατουργού, ελασµατουργού-συναρµολογητή, συναρµολογητή – συνδέτη και

ελασµατουργού – συνδέτη, σε οποιονδήποτε εργοδότη.

8. ΤΕΧΝΙΤΕΣ ΕΛΑΣΜΑΤΟΥΡΓΟΙ ΜΗΧΑΝΙΚΗΣ ΚΑΤΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ

∆ΙΑΜΟΡΦΩΣΗΣ ΕΛΑΣΜΑΤΩΝ Κ.Λ.Π.

8.1. Τα κατώτατα όρια των νόµιµων βασικών ηµεροµισθίων για τους Τεχνίτες

ελασµατουργούς µηχανικής κατεργασίας και διαµόρφωσης ελασµάτων και λοιπών

µετάλλων καθορίζονται στον πίνακα Β της παρούσας σύµβασης.

8.2. Σαν προϋπηρεσία για την λήψη των αποδοχών των τεχνιτών ελασµατουργών

µηχανικής κατεργασίας και διαµόρφωσης ελασµάτων κλπ θεωρείται αυτή που

πραγµατοποιήθηκε σε οποιονδήποτε εργοδότη στις παρακάτω ειδικότητες: α) του

ελασµατουργού – συναρµολογητή, β) του ελασµατουργού, γ) του λεβητοποιού,

δ) του σιδηρουργού, ε) του τεχνίτη σιδηρών κατασκευών και στ) του εργάτη

µεταφοράς βαρέων βαρών (µανουβραδόρου).

8.3. Εξακολουθούν να ισχύουν οι διατάξεις του κεφαλαίου VIII παράγραφοι 3 και 4

της από 24-3-1982 ΣΣΕ του κλάδου.

9. ΤΕΧΝΙΤΕΣ ΕΛΑΣΜΑΤΟΥΡΓΟΙ - ΜΕΤΑΧΑΡΑΚΤΕΣ

9.1. Τα κατώτατα όρια των νόµιµων βασικών ηµεροµισθίων για τους τεχνίτες

ελασµατουργούς – µεταχαράκτες, καθορίζονται στον πίνακα Β της παρούσας

σύµβασης.

9.2. Σαν προϋπηρεσία για τη λήψη των αποδοχών των τεχνιτών ελασµατουργών –

µεταχαρακτών, θεωρείται αυτή που πραγµατοποιήθηκε σε οποιονδήποτε

εργοδότη στις παρακάτω ειδικότητες του: α) ελασµατουργού – συναρµολογητή,

β) του λεβητοποιού, γ) τεχνίτη κατασκευής και επισκευής ατµολεβήτων και

λεβήτων, δ) τεχνίτη σιδηρών κατασκευών (εκτός σιδηρουργού), ε)

ελασµατουργού, στ) ηλεκτροσυγκολλητή, ζ) οξυγονοκολλητή (φλογοχειριστή),

η) συνδέτη σιδηρών κατασκευών, θ) πελεκητή, ι) καρφωτή, ια) καλαφάτη, ιβ)

καµιναδόρου, ιγ) κοντραδόρου, ιδ) πιστολαδόρου, ιε) ελασµατουργού – χαράκτη.

9.3. Εξακολουθούν να ισχύουν οι διατάξεις του κεφαλαίου ΙΧ παράγραφοι 3 και 4 της

από 24-3-1982 ΣΣΕ του κλάδου.
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10. ΤΕΧΝΙΤΕΣ ΕΛΑΣΜΑΤΟΥΡΓΟΙ - ΧΑΡΑΚΤΕΣ

10.1. Τα κατώτατα όρια των νόµιµων βασικών ηµεροµισθίων για τους τεχνίτες

ελασµατουργούς – χαράκτες, καθορίζονται στον πίνακα Β της παρούσας

σύµβασης.

10.2. Τεχνίτες ελασµατουργοί – χαράκτες που εργάζονται πάνω σε πλοία, είτε αυτά

βρίσκονται πάνω σε µόνιµες ή πλωτές δεξαµενές, είτε στη θάλασσα, είτε υπό

ναυπήγηση πάνω σε ναυπηγικές κλίνες ή δεξαµενές και έχουν συνολική

πραγµατική προϋπηρεσία πάνω από 3 χρόνια, παίρνουν τα κατώτατα όρια των

νόµιµων βασικών ηµεροµισθίων, που καθορίζονται στον πίνακα Α της παρούσας

σύµβασης.

10.3. Σαν προϋπηρεσία για τη λήψη των αποδοχών των τεχνιτών ελασµατουργών –

χαρακτών θεωρείται αυτή που πραγµατοποιήθηκε σε οποιονδήποτε εργοδότη,

στις παρακάτω ειδικότητες του: α) χαράκτη γενικά (χαρακτήριο, χάραξη υλικών

στα εργοτάξια παραγωγής ή µεταχάραξης), β) µελετητή – σχεδιαστή ναυπηγικών

γραµµών, γ) κατασκευαστή σχεδιαστή κατασκευαστικών σχεδίων, δ)

ελασµατουργού, ε)ελασµατουργού – µεταχαράκτη, στ) ελασµατουργού

µηχανικής κατεργασίας και διαµόρφωσης ελασµάτων και λοιπών µετάλλων και ζ)

ελασµατουργού – συναρµολογητή.

10.4. Εξακολουθούν να ισχύουν οι διατάξεις του κεφαλαίου Χ, παράγραφος 4 της από

24-3-1982 ΣΣΕ του κλάδου.

11. ΤΕΧΝΙΤΕΣ ΠΙΣΤΟΛΑ∆ΟΡΟΙ

(καρφωτές, πελεκητές, καλαφάτες, κοντραδόροι, πρεσαδόροι, καµιναδόροι και

πυρωτές)

11.1. Τα κατώτατα όρια των νόµιµων βασικών ηµεροµισθίων για τους µισθωτούς των

παραπάνω ειδικοτήτων, καθορίζονται στον πίνακα Β της παρούσας σύµβασης.

11.2. Τεχνίτες των παραπάνω ειδικοτήτων που εργάζονται πάνω σε πλοία, είτε αυτά

βρίσκονται πάνω σε µόνιµες ή πλωτές δεξαµενές, είτε στη θάλασσα, είτε υπό

ναυπήγηση πάνω σε ναυπηγικές κλίνες ή δεξαµενές και έχουν συνολική

πραγµατική προϋπηρεσία πάνω από 3 χρόνια, παίρνουν τα κατώτατα όρια των
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νοµίµων βασικών ηµεροµισθίων, που καθορίζονται στον πίνακα Α της παρούσας

σύµβασης.

11.3. Σαν προϋπηρεσία θεωρείται αυτή που πραγµατοποιήθηκε σε οποιαδήποτε από τις

παραπάνω ειδικότητες, δηλαδή του πιστολαδόρου, του καρφωτή, του πελεκητή,

του καλαφάτη, του κοντραδόρου, του πρεσαδόρου, του καµιναδόρου και του

πυρωτή, σε οποιονδήποτε εργοδότη.

12. ΤΕΧΝΙΤΕΣ ΛΕΒΗΤΟΠΟΙΟΙ

(απασχολούµενοι στην κατασκευή και επισκευή κάθε τύπου λεβήτων)

12.1. Τα κατώτατα όρια των νόµιµων βασικών ηµεροµισθίων για τους λεβητοποιούς

καθορίζονται στον πίνακα Β της παρούσας σύµβασης.

12.2. Τεχνίτες λεβητοποιοί που εργάζονται πάνω σε πλοία, είτε αυτά βρίσκονται πάνω

σε µόνιµες ή πλωτές δεξαµενές, είτε στη θάλασσα, είτε υπό ναυπήγηση πάνω σε

ναυπηγικές κλίνες ή δεξαµενές και έχουν συνολική πραγµατική προϋπηρεσία

πάνω από χρόνια, παίρνουν τα κατώτατα όρια των νόµιµων βασικών

ηµεροµισθίων, που καθορίζονται στον πίνακα Α της παρούσας σύµβασης.

12.3. Σαν προϋπηρεσία θεωρείται αυτή που πραγµατοποιήθηκε στην ειδικότητα του

λεβητοποιού σε οποιονδήποτε εργοδότη.

13. ΤΕΧΝΙΤΕΣ ΣΩΛΗΝΩΣΕΩΝ

(σωληνουργοί)

13.1. Τα κατώτατα όρια των νοµίµων βασικών ηµεροµισθίων για τους σωληνουργούς

καθορίζονται στον πίνακα Β της παρούσας σύµβασης.

13.2. Τεχνίτες (σωληνώσεων Σωληνουργοί), που εργάζονται πάνω σε πλοία, είτε αυτά

βρίσκονται πάνω σε µόνιµες ή πλωτές δεξαµενές, είτε στη θάλασσα, είτε υπό

ναυπήγηση πάνω σε ναυπηγικές κλίνες ή δεξαµενές και έχουν συνολική

πραγµατική προϋπηρεσία πάνω από 3 χρόνια, παίρνουν τα κατώτατα όρια των

νοµίµων βασικών ηµεροµισθίων που καθορίζονται στον πίνακα Α της παρούσας

σύµβασης.

13.3. Σαν προϋπηρεσία θεωρείται αυτή που πραγµατοποιήθηκε στις ειδικότητες του

σωληνουργού, εφαρµοστή σωληνουργού και υδραυλικού, σε οποιονδήποτε

εργοδότη.
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13.4. Εξακολουθούν να ισχύουν οι διατάξεις του κεφαλαίου ΧΙΙΙ, παράγραφος 4 της

24-3-1982 ΣΣΕ του κλάδου.

14. ΤΕΧΝΙΤΕΣ ΕΦΑΡΜΟΣΤΕΣ ΣΩΛΗΝΩΣΕΩΝ

(εφαρµοστές – σωληνουργοί)

14.1. Τα κατώτατα όρια των νόµιµων βασικών ηµεροµισθίων για τους εφαρµοστές

σωληνουργούς καθορίζονται στον πίνακα Β της παρούσας σύµβασης.

14.2. Τεχνίτες εφαρµοστές σωληνώσεων (εφαρµοστές σωληνουργοί), που εργάζονται

πάνω σε πλοία, είτε αυτά βρίσκονται σε πλωτές ή µόνιµες δεξαµενές είτε στη

θάλασσα, είτε υπό ναυπήγηση πάνω σε ναυπηγικές κλίνες ή δεξαµενές και έχουν

συνολική πραγµατική προϋπηρεσία πάνω από 3 χρόνια, παίρνουν τα κατώτατα

όρια των νοµίµων βασικών ηµεροµισθίων, που καθορίζονται στον πίνακα Α της

παρούσας σύµβασης.

14.3. Σαν προϋπηρεσία θεωρείται αυτή που πραγµατοποιήθηκε στις ειδικότητες του

µηχανοτεχνίτη (κεφάλαιο 1, περιπτώσεις 1.1, 1.2, και 1.3) του σωληνουργού και

του υδραυλικού σε οποιονδήποτε εργοδότη.

14.4. Εξακολουθούν να ισχύουν οι διατάξεις του κεφαλαίου XIV παράγραφος 4 της από

24-3-1982 ΣΣΕ του κλάδου.

15. ΤΕΧΝΙΤΕΣ ΣΙ∆ΗΡΟΥΡΓΟΙ

15.1. Τα κατώτατα όρια των νόµιµων βασικών ηµεροµισθίων για τους σιδηρουργούς

καθορίζονται στον πίνακα Β της παρούσας σύµβασης.

15.2. Σαν προϋπηρεσία θεωρείται αυτή που πραγµατοποιήθηκε στις ειδικότητες του

σιδηρουργού, καµιναδόρου και πυρωτή, σε οποιονδήποτε εργοδότη.

16. ΤΕΧΝΙΤΕΣ ΟΡΕΙΧΑΛΚΟΥΡΓΟΙ ΚΑΙ ΧΥΤΕΣ ΟΡΕΙΧΑΛΚΟΥ

16.1. Τα κατώτατα όρια των νόµιµων βασικών ηµεροµισθίων για τους ορειχαλκουργούς

και τους χύτες ορειχάλκου καθορίζονται στον πίνακα Β της παρούσας σύµβασης

16.2. Σαν προϋπηρεσία θεωρείται αυτή που πραγµατοποιήθηκε στις ειδικότητες του

ορειχαλκουργού, χύτη ορειχάλκου, σιδηροχύτη και χύτη αλουµινίου σε

οποιονδήποτε εργοδότη.
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17. ΤΕΧΝΙΤΕΣ ΣΙ∆ΗΡΟΧΥΤΕΣ

17.1. Τα κατώτατα όρια των νόµιµων βασικών ηµεροµισθίων για τους σιδηροχύτες

καθορίζονται στον πίνακα Β της παρούσας σύµβασης.

17.2. Σαν προϋπηρεσία θεωρείται αυτή που πραγµατοποιήθηκε στις ειδικότητες του

σιδηροχύτη, χύτη ορειχάλκου και χύτη αλουµινίου.

17.3. Στους απσχολούµενους στη χύτευση µόνο του κοινού χυτοσιδήρου (µαντέµι),

στα απλά χυτήρια, τα προβλεπόµενα από την παρούσα ΣΣΕ κατώτατα όρια

ηµεροµισθίων, παρέχονται για πεντάωρη απασχόληση.  Για κάθε ώρα

απασχόλησης επί πλέον του πενταώρου καταβάλλεται το 1 του ηµεροµισθίου

αυξηµένο κατά 50%.

17.4. Σαν απλά χυτήρια, στα οποία εφαρµόζεται η παραπάνω διάταξη, χαρακτηρίζονται

εκείνα, που κατά τις ηµέρες της χύτευσης του κοινού χυτοσιδήρου (µαντέµι),

χρησιµοποιούν το σύνολο του προσωπικού τους, χωρίς διάκριση ειδικότητας, σε

όλες τις εργασίες που είναι αναγκαίες για τη χύτευση του κοινού χυτοσιδήρου

(µαντέµι).

18. ΕΡΓΑΤΟΤΕΧΝΙΤΕΣ ΕΡΓΟΣΤΑΣΙΩΝ ΧΑΛΥΒ∆ΟΦΥΛΛΩΝ ΚΑΙ ΧΑΛΥΒΟΥΡΓΙΑΣ

Απασχολούµενοι σε εργασίες που συνδέονται άµεσα µε την λειτουργία και τον χειρισµό

όλων των µηχανηµάτων χαλυβδοφύλλων και χαλυβουργίας.  ∆ηλαδή: α) απλά,

ηµιαυτόµατα και αυτόµατα µηχανήµατα, β) έλαστρα θερµής και ψυχρής εξέλασης, γ)

κλίβανους ηλεκτρικούς καθ θερµικών κατεργασιών, δ) ψαλίδια κοπής ενδιάµεσων και

τελικών προϊόντων, ε) γραµµές καθαρισµού επιφανειών, στ) αποξειδώσεις, ζ) συντήρηση

πυρίµαχων επενδύσεων κλιβάνων, η) διέλαση ή εξέλαση µετάλλων στην κατασκευή

καλωδίων, θ) λοιποί εργατοτεχνίτες των παραπάνω εργοστασίων.

18.1. Τα κατώτατα όρια των νόµιµων βασικών ηµεροµισθίων για τους µισθωτούς των

παραπάνω ειδικοτήτων καθορίζονται στον πίνακα Β της παρούσας σύµβασης.

18.2. Σαν προϋπηρεσία θεωρείται αυτή που πραγµατοποιήθηκε σε οποιαδήποτε από τις

παραπάνω ειδικότητες (α έως θ) και σε οποιονδήποτε εργοδότη.
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19. ΕΡΓΑΤΟΤΕΧΝΙΤΕΣ ΕΙ∆ΙΚΕΥΜΕΝΟΙ ΕΡΓΟΣΤΑΣΙΩΝ Η ΤΜΗΜΑΤΩΝ

ΚΑΤΑΣΚΕΥΗΣ ΚΟΥΤΙΩΝ ΑΠΟ ΛΕΥΚΟΣΙ∆ΗΡΟ

Απασχολούµενοι σε εργασίες που συνδέονται άµεσα µε την λειτουργία και το χειρισµό

όλων των µηχανηµάτων κατασκευής κουτιών και των εξαρτηµάτων τους από

λευκοσίδηρο.  ∆ηλαδή: α) ψαλίδια κοπής ενδιάµεσων προϊόντων, β) πρέσες απλές και

αυτόµατες, γ) λαστιχαριστικά, δ) διαµόρφωσης κορµών, ε) απλά ηµιαυτοόµατα,

αυτόµατα µηχανήµατα µεταλλοτυπίας και κυτιοποιίας στ) κλειστικά, ζ) παλετταριστικά,

η) συγκόλληση µε κασσίτερο κ.ά.

19.1. Τα κατώτατα όρια των νόµιµων βασικών ηµεροµισθίων για τους µισθωτούς των

παραπάνω ειδικοτήτων καθορίζονται στον πίνακα Β της παρούσας σύµβασης.

19.2. Σαν προϋπηρεσία θεωρείται αυτή που πραγµατοποιήθηκε σε οποιαδήποτε από τις

παραπάνω ειδικότητες (α – η) και αποδεικνύεται µε την προσκόµιση των

σχετικών πιστοποιητικών προϋπηρεσίας.

20. ΤΕΧΝΙΤΕΣ ∆ΙΑΚΟΣΜΗΤΕΣ, ΦΑΝΟΠΟΙΟΙ ΑΜΑΞΩΜΑΤΩΝ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ,

ΠΡΟΤΥΠΟΠΟΙΟΙ, ΠΛΑΣΤΙΓΓΟΠΟΙΟΙ, ΧΑΛΚΟΥΡΓΟΙ, ΧΥΤΕΣ ΧΑΛΚΟΥ ΚΑΙ

ΚΑΜΙΝΕΥΤΕΣ

20.1. Τα κατώτατα όρια των νόµιµων βασικών ηµεροµισθίων για τους µισθωτούς των

παραπάνω ειδικοτήτων καθορίζονται στον πίνακα Β της παρούσας σύµβασης.

20.2. Σαν προϋπηρεσία θεωρείται αυτή που πραγµατοποιήθηκε σε οποιαδήποτε από τις

παραπάνω ειδικότητες και σε οποιονδήποτε εργοδότη.

21. ΚΛΙΝΕΡΓΑΤΕΣ ΚΑΙ ΕΛΑΙΟΧΡΩΜΑΤΙΣΤΕΣ ΚΛΙΝΩΝ ΚΑΙ ΣΙ∆ΗΓΩΝ

ΚΑΤΑΣΚΕΥΩΝ

21.1. Τα κατώτατα όρια των νόµιµων βασικών ηµεροµισθίων για τους µισθωτούς των

παραπάνω ειδικοτήτων καθορίζονται στον πίνακα Β της παρούσας σύµβασης.

21.2. Σαν προϋπηρεσία θεωρείται αυτή που πραγµατοποιήθηκε σε οποιαδήποτε

ειδικότητα που προβλέπεται από την παρούσα ΣΣΕ και σε οποιονδήποτε

εργοδότη.
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22. ΕΡΓΑΤΟΤΕΧΝΙΤΕΣ

Απασχολούµενοι σε εργασίες που συνδέονται άµεσα µε την λειτουργία και τον χειρισµό

µηχανηµάτων.  ∆ηλαδή: α) πρεσαδόροι, β) κατασκευαστές σωλήνων (σωληνοποιοί), γ)

υδρογονοκολλητές, δ) µολυβδουργοί, ε) µολυβδολωληνουργοί, στ) κλειθροποιοί, ζ)

συρµατουργοί, η) καρφοβελονοποιοί, θ) βιδοποιοί, ι) εργάτες εµαγιέ, ια) εργάτες χαλκού,

ιβ) εργάτες αλουµινίου και αλουµινόχαρτου, ιγ) εργάτες βαφής, ανοδίωσης κοπής προφίλ

µετάλλων (αλουµινίου), ιδ) χύτες αλουµινίου ιε) εργάτες ορειχάλκου και µεταλλικών

επίπλων, ιστ) εργάτες γεωργικών εργαλείων, ιζ) χειριστές αυτοµάτων και ηµιαυτοµάτων

µηχανών, ιη) γαλβανιστές σύρµατος εν ψυχρώ, ιθ) ψήστες σύρµατος µε ανάπτυξη, κ)

κατασκευαστές πλεκτών συρµάτων, κα) κατασκευαστές δοµικών πλεγµάτων µε

ηλεκτροσυγκόλληση, κβ) κατασκευαστές συρµατουργικών προϊόντων, κγ)

κατασκευαστές πλυντηρίου σύρµατος, κδ) ευθυγραµµιστές σύρµατος, κε)

κατασκευαστές σύρµατος χάρτου και κατασκευαστές αγκαθωτού σύρµατος.

22.1. Τα κατώτατα όρια των νόµιµων βασικών ηµεροµισθίων για τους µισθωτούς των

παραπάνω ειδικοτήτων καθορίζονται στον πίνακα Β της παρούσας σύµβασης.

22.2. Σαν προϋπηρεσία θεωρείται αυτή που πραγµατοποιήθηκε σε οποιαδήποτε

ειδικότητα που προβλέπεται από την παρούσα ΣΣΕ και σε οποιονδήποτε

εργοδότη.

23. ΕΡΓΑΤΟΤΕΧΝΙΤΕΣ

Απασχολούµενοι σε εργασίες που συνδέονται άµεσα µε την λειτουργία και τον χειρισµό

µηχανηµάτων.  ∆ηλαδή: α) βουρτσαδόροι, και βουρτσαδόροι γυαλίσµατος µετάλλων, β)

τροχιστές, γ) µαζγαλατζήδες, δ) τορνευτές φύλλων µετάλλου, ε) γαλβανιστές –

κασσιτερωτές, στ) πονταδόροι, ζ) µητραδόροι, η) βαφείς µετάλλων και βαφείς

ηλεκτροστατικής βαφής, θ) επιµεταλλωτές, ι) επινικελλωτές, ια) χειριστές µηχανών

αυτόµατης συγκόλλησης, ιβ) τεχνίτες συναρµολόγησης ηλεκτρικών συσκευών και

εξαρτηµάτων ιγ) τεχνίτες συναρµολόγησης και επισκευής ηλεκτρονικών συσκευών και

εξαρτηµάτων ξηράς και θάλασσας, ιδ) τεχνίτες κατασκευής και συναρµολόγησης

οικιακών ηλεκτρικών συσκευών και συντηρητές ηλεκτρονικών συσκευών και

αυτοµατισµού, πλην των ηλεκτρονικών που έχουν πτυχίο ανωτέρας ή ανωτάτης σχολής

και των ηλεκτροτεχνιτών, ιε) εργαζόµενοι στην παραγωγή των ηλεκτρονικών συσκευών

και εξαρτηµάτων, πλην των ηλεκτρονικών που έχουν πτυχίο ανωτέρας ή ανωτάτης
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σχολής και των ηλεκτροτεχνιτών, ιστ) τεχνίτες βλητικών σταθµών και τεχνίτες που

απασχολούνται στην κατασκευή και δοκιµή όπλων και πυροµαχικών, ιζ) τεχνίτες

αδαµαντοφόρων εργαλείων, ιη) οι εργαζόµενοι στην πυρασφάλεια σε πλοία, σε µόνιµες ή

πλωτές δεξαµενές ιθ) απογρεζωµατος σφαιροµυλων.

23.1. Τα κατώτατα όρια των νόµιµων βασικών ηµεροµισθίων για τους µισθωτούς των

παραπάνω ειδικοτήτων καθορίζονται στον πίνακα Β της παρούσας σύµβασης.

23.2. Σαν προϋπηρεσία θεωρείται αυτή που πραγµατοποιήθηκε σε οποιαδήποτε από τις

παραπάνω ειδικότητες και σε οποιονδήποτε εργοδότη.

24. ΤΕΧΝΙΤΕΣ ΣΙ∆ΗΡΩΝ ΚΑΤΑΣΚΕΥΩΝ

(βιδωτές, καρφωτές, συναρµολογητές και αποσυναρµολογητές σιδηρών ικριωµάτων)

24.1. Τα κατώτατα όρια των νόµιµων βασικών ηµεροµισθίων για τους µισθωτούς των

παραπάνω ειδικοτήτων καθορίζονται στον πίνακα Β της παρούσας σύµβασης.

24.2. Σαν προϋπηρεσία θεωρείται αυτή που πραγµατοποιήθηκε στις ειδικότητες του

βιδωτή σιδηρών ικριωµάτων, συναρµολογητή σιδηρών ικριωµάτων και

αποσυναρµολογητή σιδηρών ικριωµάτων σε οποιονδήποτε εργοδότη.

25 ΕΙ∆ΙΚΕΥΜΕΝΟΙ ΕΡΓΑΤΕΣ

Ανέγερσης και διάλυσης κάθε τύπου και είδους ικριωµάτων ξύλινων

ή σιδηρών πάνω σε πλοία

25.1. Τα κατώτατα όρια των νόµιµων βασικών ηµεροµισθίων των ειδικευµένων

εργατών της παραπάνω κατηγορίας καθορίζονται στον πίνακα Β της παρούσας

σύµβασης.

25.2. Σαν προϋπηρεσία θεωρείται αυτή που πραγµατοποιήθηκε στην ειδικότητα του

εργάτη ανέγερσης και διάλυσης κάθε τύπου και είδους ικριωµάτων ξύλινων ή

σιδηρών, σε οποιονδήποτε εργοδότη.

25.3. Οι παραπάνω ειδικευµένοι εργάτες απασχολούνται πάνω σε µόνιµες ή πλωτές

δεξαµενές, καθώς και πάνω σε πλοία και γενικά πάνω σε κάθε πλωτό µέσο, είτα

αυτά βρίσκονται πάνω σε µόνιµες ή πλωτές δεξαµενές, είτε στη θάλασσα, είτε

υπό ναυπήγηση πάνω σε ναυπηγικές κλίνες ή δεξαµενές, είτε υπό εξοπλισµό.
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26. ΕΙ∆ΙΚΕΥΜΕΝΟΙ ΑΝΑΡΡΙΧΩΜΕΝΟΙ ΕΡΓΑΤΕΣ

Ανέγερσης και διάλυσης κάθε τύπου και είδους ικριωµάτων πάνω σε πλοία

26.1.  Τα κατώτατα όρια των µόνιµων βασικών ηµεροµισθίων για τους ειδικευµένους

εργάτες τις παραπάνω κατηγορίας καθορίζονται στον πίνακα Β της παρούσας

σύµβασης.

26.2. Σαν προϋπηρεσία θεωρείται αυτή που πραγµατοποιήθηκε στις ειδικότητες του

αναρριχώµενου ή µη εργάτη ανέγερσης και διάλυσης κάθε τύπου και είδους

ικριωµάτων ξύλινων ή σιδηρών, του µηναχοτεχνίτη, του ηλεκτροσυγκολλητή και

του φλογοχειριστή (οξυγονοκολλητή) σε οποιονδήποτε εργοδότη.

26.3. Για να χαρακτηρισθεί κάποιος ως αναρριχώµενος εργάτης ανέγερσης και διάλυσης

κάθε τύπου και είδους ικριωµάτων πάνω σε πλοία και λοιπά πλωτά µέσα, πρέπει

απαραίτητα να έχει εργασθεί πριν ως κοινός εργάτης ανέγερσης και διάλυσης

ικριωµάτων πλοίων, (κεφάλαιο 25) τουλάχιστον για µία διετία και να είναι

εκπαιδευµένος στην αναρρίχηση και χρήση των απαραίτητων µέσων ασφάλειας

για την εκπλήρωση της αποστολής του, να έχει τεχνικές γνώσεις µηχανοτεχνίτη

και να είναι τεχνικά καταρτισµένος στο χειρισµό των εργαλείων φλογοχειριστών

(οξυγονοκοπής και εξυγονοκόλλησης) καθώς και στο χειρισµό των φορητών

εργαλείων ηλεκτροσυγκόλλησης.

26.4. Οι παραπάνω ειδικευµένοι εργάτες εργάζονται πάνω σε µόνιµες και πλωτές

δεξαµενές, καθώς και πάνω σε πλοία και γενικά πάνω σε κάθε πλωτό µέσο, είτε

αυτά βρίσκονται πάνω σε µόνιµες ή πλωτές δεξαµενές είτε στη θάλασσα, είτε

υπό ναυπήγηση πάνω σε ναυπηγικές κλίνες ή δεξαµενές, είτε υπό εξοπλισµό και

απασχολούνται στην ανέγερση και διάλυση κάθε τύπου και είδους ικριωµάτων

ξύλινων ή σιδηρών σε διάφορα σηµεία των πλοίων και λοιπών πλωτών µέσων µε

αναρρίχηση, καθώς και σε εργασίες που εκτελούνται µε αναρρίχηση και απαιτούν

γνώσεις µηχανοτεχνίτη, ηλεκτροσυγκολλητή και φλογοχειριστή.

27. ΕΡΓΑΤΕΣ ΚΑΘΑΡΙΣΜΟΥ ΠΛΟΙΩΝ

27.1 Τα κατώτατα των νόµιµων βασικών ηµεροµισθίων για τους εργάτες καθαρισµού

πλοίων καθορίζονται στον Πίνακα Β της παρούσας Σύµβασης.
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27.2 Σαν προϋπηρεσία θεωρείται αυτή που πραγµατοποιήθηκε σε οποιαδήποτε

ειδικότητα που προβλέπεται από την παρούσα Σ.Σ.Ε. και σε οποιονδήποτε

εργοδότη.

27.3 Οι παραπάνω εργάτες απασχολούνται σε οποιασδήποτε φύσης εργασίες

καθαρισµού εσωτερική ή εξωτερικά, πάνω σε µόνιµες ή  πλωτές  δεξαµενές και

πάνω σε πλοία και ι γενικά πάνω σε κάθε πλωτό µέσο, είτε αυτά βρίσκονται πάνω

σε µόνιµες ή πλωτές δεξαµενές είτε στη θάλασσα, είτε υπό ναυπήγηση πάνω σε

ναυπηγικές κλίνες ή δεξαµενές, είτε υπό εξοπλισµό.

28. ΕΙ∆ΙΚΕΥΜΕΝΟΙ ΑΝΑΡΡΙΧΩΜΕΝΟΙ ΕΡΓΑΤΕΣ ΚΑΘΑΡΙΣΜΟΥ ΠΛΟΙΩΝ

28.1. Τα κατώτατα όρια των νόµιµων βασικών ηµεροµισθίων για τους ειδικευµένους

εργάτες της παραπάνω κατηγορίας καθορίζονται στον Πίνακα Β της παρούσας

σύµβασης.

28.2. Σαν προϋπηρεσία θεωρείται αυτή που πραγµατοποιήθηκε σε οποιαδήποτε

ειδικότητα που προβλέπεται από την παρούσα Σ.Σ.Ε. και σε οποιονδήποτε

εργοδότη.

28.3. Για να χαρακτηρισθεί κάποιος ως ειδικευµένος αναρριχώµενος εργάτης καθαρισµού

πλοίων και λοιπών πλωτών µέσων, πρέπει απαραίτητα να έχει εργασθεί πριν ως

κοινός καθαριστής πλοίων, τουλάχιστον για µία διετία και να είναι εκπαιδευµένος

στην αναρρίχηση  και τη χρήση των απαραίτητων µέσων ασφαλείας, για την

εκπλήρωση της αποστολής του.

28.4. Οι παραπάνω ειδικευµένοι εργάτες απασχολούνται στην αποµάκρυνση

αντικειµένων και υλικών κάθε φύσης που µετακινούνται εύκολα, καθώς και κάθε

τύπου και είδους επικαθήσεων, µε το σκοπό να καθαρισθούν και να

ευπρεπισθούν  οι περιοχές που αναρριχήθηκαν, όπου και αν βρίσκονται αυτές,

όπως, πάνω σε  πλωτές ή νόµιµες δεξαµενές, καθώς και πάνω σε πλοία και γενικά

πάνω σε κάθε πλωτό µέσο, είτα αυτά βρίσκονται πάνω σε µόνιµες ή πλωτές

δεξαµενές, είτε πάνω στη θάλασσα, είτε υπό ναυπήγηση πάνω σε ναυπηγικές

κλίνες ή δεξαµενές υπό εξοπλισµό.
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29. ΕΡΓΑΤΕΣ ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΟΙ

Σε εργασίες που συνδέονται άµεσα µε τη λειτουργία και τον χειρισµό µηχανηµάτων.

∆ηλαδή: α) καθαρισµό υφάλων, β) µατσακονισµό, γ) υδροβολισµό, δ)

υφαλοχρωµατισµό, και ε) χρωµατισµό πλοίων και γενικά κάθε πλωτού µέσου, είτε αυτά

βρίσκονται πάνω σε µόνιµες ή πλωτές δεξαµενές, είτε στη θάλασσα, είτε υπό ναυπήγηση

πάνω σε ναυπηγικές κλίνες ή δεξαµενές, είτα υπό εξοπλισµό.

29.1 Τα κατώτατα όρια των βασικών ηµεροµισθίων για τους εργάτες των παραπάνω

κατηγοριών καθορίζονται στον Πίνακα Β της παρούσας Σύµβασης.

29.2 Σαν προϋπηρεσία θεωρείται αυτή που πραγµατοποιήθηκε σε οποιαδήποτε από τις

παραπάνω ειδικότητες (α-ε) καθώς και στην ειδικότητα του ψηγµατοβολιστή

(αµµοβολιστή).

30. ΕΡΓΑΤΕΣ  ΨΗΓΜΑΤΟΒΟΛΙΣΤΕΣ (ΑΜΜΟΒΟΛΙΣΤΕΣ)

30.1. Τα κατώτατα όρια των νόµιµων βασικών ηµεροµισθίων για τους ψηγµατοβολιστές

(αµµοβολιστές) καθορίζονται στον Πίνακα β της παρούσας Σύµβασης.

30.2. Σαν προϋπηρεσία θεωρείται αυτή που πραγµατοποιήθηκε στις ειδικότητες του

ψηγµατοβολιστή (αµµοβολιστή), καθαριστή υφάλων, µατσακονιστή πλοίων,

υδροβολιστή πλοίων και χρωµατιστή πλοίων σε οποιονδήποτε εργοδότη.

30.3. Οι παραπάνω εργάτες απασχολούνται στη ξηρά, καθώς και πάνω σε πλωτές ή

µόνιµες δεξαµενές, πάνω σε πλοία και γενικά πάνω σε κάθε πλωτό µέσο, είτε

αυτά βρίσκονται πάνω σε µόνιµες ή πλωτές δεξαµενές, είτε στη θάλασσα, είτα

υπό ναυπήγηση πάνω σε ναυπηγικές κλίνες ή δεξαµενές , είτε υπό εξοπλισµό.

31. ΕΡΓΑΤΕΣ ΜΟΝΙΜΩΝ ΚΑΙ ΠΛΩΤΩΝ ∆ΕΞΑΜΕΝΩΝ ΚΑΙ ΝΑΥΠΗΓΙΚΩΝ

ΚΛΙΝΩΝ ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΟΙ

Σε εργασίες που συνδέονται άµεσα µε τη λειτουργία και το χειρισµό µηχανηµάτων.

∆ηλαδή: α) την ανέλκυση, στήριξη, δεξαµενισµό, αποδεξαµενισµό, κ.λ.π. των πλοίων

που επισκευάζονται και γενικά κάθε πλωτού µέσου, πάνω σε πλωτές και µόνιµες

δεξαµενές. β) τη στήριξη των ναυπηγούµενων πλοίων και κάθε πλωτού µέσου γενικά,
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είτε πάνω σε πλωτές ή µόνιµες δεξαµενές, είτε πάνω σε ναυπηγικές κλίνες γ) στον

καθαρισµό, ευπρεπισµό, και συντήρηση των πλωτών και µόνιµων δεξαµενών, καθώς και

των ναυπηγικών κλινών.

31.1. Τα κατώτατα όρια των βασικών ηµεροµισθίων για τους εργάτες των παραπάνω

κατηγοριών καθορίζονται στον Πίνακα Β της παρούσας  σύµβασης.

31.2. Σαν προϋπηρεσία θεωρείται αυτή που πραγµατοποιήθηκε σε οποιαδήποτε

ειδικότητα που προβλέπεται από την παρούσα Σ.Σ.Ε. και σε οποιονδήποτε

εργοδότη.

32. ΕΙ∆ΙΚΕΥΜΕΝΟΙ ΕΡΓΑΤΕΣ ΚΑΤΑΣΚΕΥΗΣ ΕΞΑΕΡΙΣΜΟΥ ΠΛΟΙΩΝ Κ.Λ.Π.

32.1 Τα κατώτατα όρια των βασικών µισθών και ηµεροµισθίων για τους παραπάνω

ειδικευµένους εργάτες, καθορίζονται στον Πίνακα Β της παρούσας σύµβασης.

32.2. Σαν προϋπηρεσία θεωρείται αυτή που πραγµατοποιήθηκε σε οποιαδήποτε

ειδικότητα που προβλέπεται από την παρούσα Σ.Σ.Ε. και σε οποιονδήποτε

εργοδότη.

32.3. Οι παραπάνω ειδικευµένοι εργάτες απασχολούνται στην κατασκευή εξάρτησης

πλοίων, κατασκευή συρµατόσχοινων ανάρτησης βαρών και πρόσδεσης πλοίων,

κοπή και ραφή καλυµµάτων λέµβων, κοπή και ραφή τεντών, καθώς και σε κάθε

άλλη εργασία ιστιορραφίας και κατασκευής εξαρτισµού πλοίων.

33. ΕΡΓΑΤΕΣ ΚΙΝΗΣΗΣ ΠΛΟΙΩΝ

33.1. Τα κατώτατα όρια των νόµιµων βασικών ηµεροµισθίων για τους εργάτες κίνησης

πλοίων, καθορίζονται στον Πίνακα της παρούσας σύµβασης.

33.2. Σαν προϋπηρεσία θεωρείται αυτή που πραγµατοποιήθηκε σε οποιαδήποτε

ειδικότητα που προβλέπεται από την παρούσα Σ.Σ.Ε. και σε οποιονδήποτε

εργοδότη.

33.3. Οι παραπάνω εργάτες απασχολούνται στις κινήσεις των πλοίων κάθε είδους, όπως

π.χ. πλευρίσεις, προσδέσεις, µεθορµίσεις, δεξαµενισµούς, αποδεξαµενισµούς,
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απόλους κ.λ.π., καθώς και στην καθέλκυση και ανέλκυση αγκύρων, αρµάτωση

εξαρτηµάτων πλοίων κ.λ.π.

34. ΕΡΓΑΤΕΣ ΚΙΝΗΣΗΣ ΜΙΚΡΩΝ ΠΛΩΤΩΝ ΜΕΣΩΝ (ΒΕΝΖΙΝΑΚΑΤΩΝ)

34.1. Τα κατώτατα όρια των νόµιµων βασικών ηµεροµισθίων για τους εργάτες κίνησης

µικρών πλωτών µέσων, καθορίζονται στον πίνακα Β΄ της παρούσας σύµβασης.

34.2. Σαν προϋπηρεσία θεωρείται αυτή που πραγµατοποιήθηκε σε οποιαδήποτε

ειδικότητα που προβλέπεται από την παρούσα Σ.Σ.Ε. και σε οποιονδήποτε

εργοδότη.

34.3. Οι παραπάνω εργάτες απασχολούνται στην κίνηση µικρών πλωτών µέσων

(βενζινακάτων) και δεν υπόκεινται σε ναυτολόγηση, όπως οι συναφείς διατάξεις

του Υ.Ε.Ν.

35. ΕΡΓΑΤΕΣ ΚΙΝΗΣΗΣ ΚΑΙ ΣΥΝΤΗΡΗΣΗΣ ΜΗ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ ΠΛΩΤΩΝ

ΓΕΡΑΝΩΝ

35.1. Τα κατώτατα όρια των βασικών ηµεροµισθίων για τους εργάτες κίνησης και

συντήρησης των µη αυτοκινήτων πλωτών γερανών, καθορίζονται στον Πίνακα Β

της παρούσας.

35.2. Σαν προϋπηρεσία θεωρείται αυτή που πραγµατοποιήθηκε σε οποιαδήποτε

ειδικότητα που προβλέπεται από την παρούσα Σ.Σ.Ε. και σε οποιονδήποτε

εργοδότη.

35.3.  Οι παραπάνω εργάτες δεν υπόκεινται σε ναυτολόγηση, όπως οι συναφείς διατάξεις

του ΥΕΝ, απασχολούνται σε οποιαδήποτε εργασία πάνω σε πλωτούς µη

αυτοκινούµενους γερανούς, εκτός από το χειρισµό του ανυψωτικού συστήµατος

και το χειρισµό των µηχανολογικών εγκαταστάσεων για τα οποία απαιτείται η

αντίστοιχη άδεια του Υπουργείου Βιοµηχανίας και Ενέργειας.
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36. ΕΙ∆ΙΚΕΥΜΕΝΟΙ ΕΡΓΑΤΕΣ ΜΕΤΑΦΟΡΑΣ ΒΕΡΕΩΝ ΒΑΡΩΝ

(κοινώς µανουβραδόροι)

36.1. Τα κατώτατα όρια των βασικών µισθών για τους ειδικευµένους εργάτες µεταφοράς

βαρέων βαρών (κοινώς µανουβραδόρους) καθορίζονται στον Πίνακα Β της

παρούσας σύµβασης.

36.2. Σαν προϋπηρεσία θεωρείται αυτή που πραγµατοποιήθηκε σε οποιαδήποτε

ειδικότητα που προβλέπεται από την παρούσα Σ.Σ.Ε. και σε οποιονδήποτε

εργοδότη.

36.3. Οι παραπάνω εργάτες απασχολούνται στην ανύψωση, µετακίνηση, µεταφορά,

τοποθέτηση κ.λ.π. διαφόρων βαρέων βαρών και λοιπών αντικειµένων µε τη

βοήθεια ειδικών µέσων  και εργαλείων µέσα και έξω από τους χώρους των

εργοστασίων, πάνω σε πλοία καθώς και πάνω σε κάθε πλωτό µέσο γενικά, είτε

αυτά βρίσκονται πάνω σε µόνιµες ή πλωτές δεξαµενές, είτε στη θάλασσα, είτε

υπό ναυπήγηση πάνω σε ναυπηγικές κλίνες ή δεξαµενές, είτε υπό εξοπλισµό.

37. ΑΠΟΦΟΙΤΟΙ (ΠΤΥΧΙΟΥΧΟΙ) ΑΝΑΓΝΩΡΙΣΜΕΝΩΝ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΣΧΟΛΩΝ

ΜΑΘΗΤΕΙΑΣ

37.1 Οι απόφοιτοι (πτυχιούχοι) αναγνωρισµένων Τεχνικών Σχολών Μαθητείας του

Ο.Α.Ε.∆. και των Κέντρων ταχύρρυθµης Επαγγελµατικής εκπαίδευσης ενηλίκων

του Ο.Α.Ε.∆., των ειδικοτήτων α) Μηχανοτεχνίτη, β) Ελασµατουργού,

Συναρµολογητή, γ) Σιδηρουργού, δ) Λεβητοποιού, ε) Σιδηροχύτη, και στ)

Βουρτσαδόρου µετά την αποφοίτηση τους, καθώς και όσοι χαρακτηρίζονται

βοηθοί τεχνίτες κατά την κρίση του εργοδότη, θεωρείται ότι συµπλήρωσαν τρία

χρόνια προϋπηρεσίας στην ειδικότητα τους και δικαιούνται το νόµιµο βασικό

ηµεροµίσθιο του κλιµακίου 3-6 του Πίνακα Β της παρούσας.  Η υπηρεσία που

πραγµατοποιήθηκε ή πραγµατοποιείται µετά από αυτά στην ίδια ειδικότητα,

προστίθεται στα τρία χρόνια, για τον προσδιορισµό του νόµιµου βασικού

ηµεροµισθίου που δικαιούνται σύµφωνα µε την παρούσα Σ.Σ.Ε.
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38. ΗΜΕΡΟΜΙΣΘΙΟ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ ΑΝΗΛΙΚΩΝ ΚΑΙ ΕΡΓΑΤΟΤΕΧΝΙΤΩΝ ΜΕΤΑ ΤΗ

ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΟΥ 18ου ΕΤΟΥΣ ΤΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ ΤΟΥΣ

1. Το γενικό κατώτατο όριο των νόµιµων αποδοχών των ανειδίκευτων εργατοτεχνιτών

και εργατοτεχνιτριών που απασχολούνται σε οποιονδήποτε εργοδότη της

Σιδηροβιοµηχανίας και δεν υπάγονται σε καµµία από τις παραπάνω ειδικότητες µετά

τη συµπλήρωση του 18ου έτους της ηλικίας τους προσδιορίζεται ίσο προς το

κατώτατο όριο των νοµίµων αποδοχών του ανειδίκευτου εργάτη (Ε.Γ.Σ.Σ.Ε.) που

ισχύει κάθε φορά.

2. Οι ανήλικοι µέχρι τη συµπλήρωση του 18ου έτους της ηλικίας τους, δικαιούνται το

υπό του άρθρου 6 του Ν. 1837/89 οριζόµενο ηµεροµίσθιο.

39. ΑΠΟ∆ΟΧΕΣ ΚΑΙ ΕΠΙ∆ΟΜΑ ΕΠΙΒΛΕΨΗΣ ΥΠΕΡΓΟ∆ΗΓΩΝ ΚΑΙ ΕΡΓΟ∆ΗΓΩΝ

39.1 Οι υπεργοδηγοί και εργοδηγοί όλων των κατηγοριών και ειδικοτήτων, που

προβλέπονται από την παρούσα Σ.Σ.Ε. (εκτός από τους αδειούχους

Ηλεκτροσυγκολλητές για τους οποίους προβλέπει το Κεφάλαιο 2 της παρούσας

Σ.Σ.Ε.), δικαιούνται τις νόµιµες βασικές αποδοχές  των εργατοτεχνιτών των

αντίστοιχων κατηγοριών και ειδικοτήτων στις οποίες ανήκουν και έχουν

προϋπηρεσία πάνω από 18 χρόνια (κλιµάκιο ετών υπηρεσίας 18 και άνω).

39.2 Για τους υπεργοδηγούς και Εργοδηγούς όλων των ειδικοτήτων και κατηγοριών που

προβλέπονται από την παρούσα Σ.Σ.Ε. (εκτός από τους αδειούχους

Ηλεκτροσυγκολλητές για τους οποίους προβλέπει το κεφάλαιο 2.3. της παρούσας

Σ.Σ.Ε.) το επίδοµα επίβλεψης προσδιορίζεται από 1.1.2000 σε 325 δρχ/ηµέρα για

τους Υπεργοδηγούς και 600δρχ/ηµέρα για τους Εργοδηγούς και αυξάνει τις

αποδοχές της παραπάνω παραγράφου, καταργούµενης της σχετικής ρύθµισης

του Κεφαλαίου ΧΧΧΙΧ της από 24.3.82 Σ.Σ.Ε.

39.3. Υπεργοδηγοί και Εργοδηγοί θεωρούνται εκείνοι που έχουν υπό την τεχνική τους

επίβλεψη εργάτες ή τεχνίτες ενός τµήµατος ή ολοκλήρου του Εργοστασίου.
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40. ΕΠΙ∆ΟΜΑ ΓΑΜΟΥ

Στους έγγαµους µισθωτούς που καλύπτονται από αυτή τη σύµβαση (εκτός από τους

αδειούχους ηλεκτροσυγκολλητές για τους οποίους προβλέπει το κεφάλαιο 2.8. της

παρούσας) χορηγείται επίδοµα γάµου όπως προβλέπουν οι µέχρι τώρα ρυθµίσεις του

κλάδου δηλαδή σε ποσοστό 10%, το οποίο υπολογίζεται στα βασικά ηµεροµίσθια που

προβλέπει αυτή η Σ.Σ.Ε.  Το επίδοµα  αυτό επίσης χορηγείται  και τους χήρους/ες,

διαζευγµένους/νες, καθώς και στις άγαµες µητέρες, εφόσον όλοι αυτοί έχουν την

επιµέλεια των παιδιών.

41. Α∆ΕΙΑ ΓΑΜΟΥ

Στους καλυπτόµενους από αυτή τη Σ.Σ.Ε. χορηγείται, σε περίπτωση γάµου, άδεια πέντε

(5) εργασίµων ηµερών µε αποδοχές η οποία είναι άσχετη µε την κανονική ετήσια άδεια

του Α.Ν. 539/45 και δεν συµψηφίζεται µε αυτή.

Σε περίπτωση γέννησης παιδιού ο πατέρας δικαιούται δύο (2) ηµέρες άδεια µε αποδοχές.

42. ΕΠΙ∆ΟΜΑ ΑΝΘΥΓΙΕΙΝΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ

Τα προβλεπόµενα από τις 4.2.81 και 24.3.82 Σ.Σ.Ε. επιδόµατα ανθυγιεινής εργασίας

υπολογίζονται ως εξής:

Α. Το ανθυγιεινό επίδοµα 12% από 1.1.2000 επί του εκάστοτε αρχικού βασικού

ηµεροµισθίου του πίνακα Β στις 859 δρχ/ηµέρα.  Από 1.7.2000 στις

872δρχ/ηµέρα. Από 1.1.2001 στις 887δρχ/ηµέρα.  Από 1.7.2001 στις

901δρχ/ηµέρα, για τις παραπάνω ειδικότητες:

1. Μηχανοτεχνίτες, ελασµατουργούς-συναρµολογητές, σωληνουργούς,

εφαρµοστές-σωληνουργούς και λεβητοποιούς, που εργάζονται στην

επισκευή πλοίων και πάνω σε αυτά.

2. Σιδηρουργούς, σφυρήλατες και καµινευτές.

3. Υδρογονοκολλητές – µολυβδουργούς και εργάτες εµαγιέ.
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4. Υφαλοχρωµατιστές, χρωµατιστές πλοίων, καθαριστές πλοίων και

µατσακονιστές πλοίων.

5. Καρδιολόγους που εργάζονται µέσα στους χώρους των χυτηρίων και

εργάτες προετοιµασίας της άµµου και αποκοµιδής χυτών.

Β. Το ανθυγιεινό επίδοµα 15% από 1.1.2000 στις 6.613δρχ ήτοι 992 δρχ/ηµέρα και

από 1.7.2000 στις 6.713 δρχ ήτοι 1.007 δρχ/ηµέρα.  Από 1.1.2001 επί του

εκάστοτε αρχικού βασικού ηµεροµισθίου του Πίνακα Β΄ ήτοι 1.109

δρχ/ηµέρα.  Από 1.7.2001 στις 1.126δρχ/ηµέρα, για τις παρακάτω

ειδικότητες:

1. Τυπωτές τύπων (καλούπια) από άµµο, που απασχολούνται στα χυτήρια.

2. Ελαιοχρωµατιστές σιδηρών κατασκευών που εργάζονται µε πιστολέτο.

3. α) βουρτσαδόρους, β) τροχιστές, γ) γαλβανιστές, κασσιτερωτές, δ)

επιµεταλλωτές, ε) επινικελωτές, στ) χειριστές µηχανών αυτόµατης

συγκόλλησης και                               ζ) πονταδόρους.

Γ. Το ανθυγιεινό επίδοµα 20% από 1.1.2000 στις 5.385 δρχ ήτοι 1.077 δρχ/ηµέρα

και από 1.7.2000 στις 5.465 δρχ ήτοι 1.093 δρχ/ηµέρα.  Από 1.1.2001 στις

6.110δρχ ήτοι 1.222 δρχ/ηµέρα.  Από 1.7.2001 στις 6.200δρχ ήτοι 1.240

δρχ/ηµέρα, στους απασχολούµενους στις ακόλουθες εργασίες:

1. Ηλεκτρικούς κλιβάνους τήξης µετάλλου.

2. Κλιβάνους δη εµφύσησης (L.D.)

3. Θερµή εξέλαση µετάλλου

4. Κλιβάνους αναπυράκτωσης

5. Κλιβάνους τήξης µε πετρέλαιο

6. Απλούς κάθετους κλιβάνους παραγωγής χυτοσιδήρου

7. Σε χύτευση οποιουδήποτε ρευστού θερµού µετάλλου.

∆. Το ανθυγιεινό επίδοµα 25% από 1.1.2000 στις 4.964 δρχ ήτοι 1.241 δρχ

/ηµέρα.  Από 1.7.2000 στις 5.040 δρχ ήτοι 1.260 δρχ την ηµέρα.  Από

1.1.2001 στις 5.648 δρχ ήτοι 1.490 δρχ/ηµέρα.  Από 1.7.2001 στις 5.720
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δρχ ήτοι 1.430 δρχ/ηµέρα, για όσους εργάζονται στις υψικαµίνους και

κωκερίες.

ε. Το επίδοµα ανθυγιεινής εργασίας 12% για τις παρακάτω ειδικότητες της Α.Ε.

ΕΛΛΗΝΙΚΑ ΝΑΥΠΗΓΕΙΑ ΣΚΑΡΑΜΑΓΚΑ, από 1.1.2000 υπολογίζεται επί του

εκάστοτε αρχικού βασικού ηµεροµισθίου του Πίνακα Β ήτοι 859 δρχ/

ηµέρα.  Από 1.7.2000 στις 872 δρχ /ηµέρα.  Από 1.1.2001 στις 887

δρχ/ηµέρα.   Από 1.7.2001 στις 901 δρχ/ηµέρα.

1. Μηχανοτεχνίτες που εργάζονται πάνω στα υπό ανέγερση και εξοπλισµό

πλοία.

2. Σωληνουργούς που εργάζονται πάνω στα υπό ανέγερση και εξοπλισµό

πλοία.

3. Εφαρµοστές – σωληνουργούς που εργάζονται πάνω στα υπό ανέγερση

και εξοπλισµό πλοία.

4. Ελασµατουργούς που εργάζονται πάνω στα υπό ανέγερση και εξοπλισµό

πλοία.

5. Ελασµατουργούς – συναρµολογητές που εργάζονται πάνω στα υπό

ανέγερση και εξοπλισµό πλοία.

6. Ελασµατουργούς που εργάζονται στα υπό επισκευή πλοία.

7. Πελεκητές, καρφωτές, οξυγονοκολλητές (φλογοχειριστές), µη

αδειούχους ηλεκτροσυγκολλητές που εργάζονται πάνω σε πλοία.

8. Αµµοβολιστές

9. Καθαριστές πλοίων.

10. Εργάτες και αναρριχώµενους εργάτες ανέγερσης και διάλυσης κάθε

είδους ικριωµάτων πάνω σε πλοία.

11. Εργάτες µεταφοράς βαρέων βαρών (κοινώς µανουβραδόροι).

12. Τεχνίτες σωληνώσεων (σωληνουργούς) που εργάζονται είτε πάνω στα

υπό ανέγερση ή επισκευή ή εξοπλισµό πλοία, είτε µέσα στα συνεργεία ή

στο ύπαιθρο.
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13.  Τεχνίτες ελασµατουργούς – συναρµολογητές  που εργάζονται είτε πάνω

στα υπό ανέγερση ή επισκευή ή εξοπλισµό πλοία, είτε µέσα στα

συνεργεία ή στο ύπαιθρο.

14. Στους µισθωτούς οποιασδήποτε ειδικότητας, που εργάζονται µόνιµα και

όχι πρόχειρα  στις ∆εξαµενές και ανήκουν οργανικά στα µόνιµα

πληρώµατα τους.

15. Στους µισθωτούς που απασχολούνται µόνιµα και όχι πρόσκαιρα σε κάθε

είδους εργασίες πλαστικών επενδύσεων µε χρήση βενζινόκολλας.

43. ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΕΚΤΟΣ Ε∆ΡΑΣ

Όλοι οι µισθωτοί που αναφέρονται στην παρούσα Σ.Σ.Ε. όταν αποστέλλονται και

εργάζονται σε εργασίες εκτός της περιφέρειας της τέως διοικήσεως πρωτευούσης,

παίρνουν τις παραπάνω αποδοχές, προσαυξηµένες σύµφωνα µε τους όρους και τις

προϋποθέσεις της 21091946 Υπουργικής Απόφασης.

44. ΚΑΤΑΒΑΛΛΟΜΕΝΕΣ ΑΝΩΤΕΡΕΣ ΑΠΟ∆ΟΧΕΣ ΠΕΡΑ ΑΠΟ ΤΙΣ

ΚΑΘΟΡΙΖΟΜΕΝΕΣ ΑΠΟ ΤΗΝ ΠΑΡΟΥΣΑ Σ.Σ.Ε.

1. Τυχόν ανώτερες αποδοχές από αυτές που καθορίζει η παρούσα Σ.Σ.Ε., που

προβλέπονται από Νόµους, ∆ιατάγµατα, Υπουργικές Αποφάσεις, Αποφάσεις

∆ιαιτησίας, Συλλογικές Συµβάσεις Εργασίας, Εσωτερικούς Κανονισµούς, Έθιµα ή

ατοµικές συµβάσεις εργασίας, δεν θίγονται από τις διατάξεις της παρούσας.

2. ∆ιατηρούνται επίσης σε ισχύ διατάξεις ευνοϊκότερες της παρούσας.

3. Καταλογίζονται όµως και συµψηφίζονται στα ελάχιστα όρια των νοµίµων αποδοχών,

που καθορίζονται από την παρούσα Σ.Σ.Ε. κάθε ποσό που καταβάλλεται από τον

εργοδότη µε οποιαδήποτε µορφή και αν καταβάλλεται αυτό, όπως π.χ. ηµεροµίσθιο,

επίδοµα παραγωγής, επίδοµα ειδικότητας, ποσοστά προσαύξησης κ.λ.π.
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45. ΕΙ∆Η ΙΜΑΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΥΠΟ∆ΗΣΗΣ

Στους µισθωτούς  που υπάγονται στην παρούσα Σ.Σ.Ε. χορηγούνται δωρεάν τα

παρακάτω είδη που ανήκουν στον εργοδότη ως εξής:

1. Σε όλους τους άνδρες χορηγείται µία (1) φόρµα εργασίας και σε όλες τις γυναίκες µία

(1) µπλούζα εργασίας κάθε εξάµηνο.

2. Σε όλους τους αδειούχους ηλεκτροσυγκολλητές Α΄και Β΄ Τάξης  καθώς και στους

φλογοχειριστές χορηγείται µία φορά το χρόνο 1 ζευγάρι υποδηµάτων από βακέτα.

3. Στους εργαζόµενους που απασχολούνται µονίµως σε µη στεγασµένους χώρους στο

ύπαιθρο υποκείµενοι σε δυσµενείς καιρικές συνθήκες , χορηγείται κάθε δύο (2)

χρόνια ένας επενδύτης.

4. Σε περίπτωση απόλυσης ή οικειοθελούς αποχώρησης των µισθωτών τα παραπάνω

είδη επιστρέφονται στον εργοδότη.

46. ΠΙΣΤΟΠΟΗΤΙΚΑ ΠΡΟΥΠΗΡΕΣΙΑΣ

1. Η προϋπηρεσία των µισθωτών αποδεικνύεται µε πιστοποιητικό των εργοδοτών που

τους απασχόλησαν.

2. Το πιστοποιητικό προϋπηρεσίας πρέπει να κατατίθενται στο νέο εργοδότη µέσα σε

δυο µήνες από την πρόσληψη τους.

3. Σαν προϋπηρεσία αναγνωρίζεται και υπολογίζεται η πράγµατι διανυθείσα τόσο  στην

Ελλάδα όσο και στο εξωτερικό.

4. Μετά από έγγραφη αίτηση του µισθωτού ο εργοδότης υποχρεούται να του

χορηγήσει µέσα σε εύλογο χρόνο, πιστοποιητικό προϋπηρεσίας για τη διάρκεια και το

είδος της εργασίας του.  Μόνο αν το ζητήσει ο µισθωτός µε αίτηση του ο εργοδότης

δικαιούται να περιλάβει στο πιστοποιητικό χαρακτηρισµούς για τη διαγωγή του και

την ποιότητα της εργασίας του.
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47. ΜΕΤΡΑ ΥΓΙΕΙΝΗΣ ΚΑΙ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ ΤΩΝ ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΩΝ ΣΤΙΣ

ΕΡΓΑΣΙΕΣ ΣΥΓΚΟΛΛΗΣΕΩΝ

Εξακολουθούν να ισχύουν οι σχετικές διατάξεις που προβλέπονται από την από 4.2.1981

Σ.Σ.Ε. εφ΄όσον και καθ΄ ό µέτρο δεν τροποποιούνται µε την παρούσα ή τις ισχύουσες

διατάξεις του Ν. 1568/1985 και Π.∆. 17/96.

48 Α∆ΕΙΕΣ

48. 1. Α∆ΕΙΑ ΜΗΤΡΟΤΗΤΑΣ

Η συνολική διάρκεια  της άδειας µητρότητας ορίζεται σε δεκαεπτά (17) εβδοµάδες.

Οκτώ (8) εβδοµάδες θα χορηγούνται υποχρεωτικά πριν από την πιθανή ηµεροµηνία

τοκετού και οι υπόλοιπες εννιά (9) µετά τον τοκετό.  Σε περίπτωση που ο τοκετός

πραγµατοποιηθεί σε χρόνο προγενέστερο από αυτόν που είχε αρχικά πιθανολογηθεί, το

υπόλοιπο της άδειας θα χορηγείται υποχρεωτικά µετά τον τοκετό, ώστε να εξασφαλίζεται

χρόνος συνολικής άδειας (17) εβδοµάδων. Ο χρόνος αυτής της άδειας αµείβεται

σύµφωνα µε τις προβλεπόµενες για το θέµα αυτό διατάξεις.

48.2. Α∆ΕΙΑ ΓΙΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΕ ΕΞΕΤΑΣΕΙΣ

Η άδεια για συµµετοχή σε εξετάσεις κατά την παρ. 1 του άρθρου 2 του Ν. 1346/83,

όπως έχει διαµορφωθεί µε το άρθρο 7 της Ε.Γ.Σ.Σ.Ε. της 12.4.96 χορηγείται και στους

εργαζόµενους και τις εργαζόµενες που έχουν υπερβεί το 28ο έτος της ηλικίας, αλλά µόνο

για την προβλεπόµενη διάρκεια σπουδών, που κάθε φορά παρακολουθεί ο εργαζόµενος,

προσαυξηµένη κατά 2 έτη, ανεξάρτητα αν οι σπουδές διανύθηκαν συνεχώς ή

διακεκοµµένα.

48.3. Α∆ΕΙΑ ΚΑΝΟΝΙΚΗ

1. Από 1.1.2000 εργαζόµενοι που έχουν συµπληρώσει υπηρεσία δέκα (10) ετών στον

ίδιο εργοδότη ή προϋπηρεσία δώδεκα (12) ετών σε οποιοδήποτε εργοδότη και µε

οποιαδήποτε σχέση εξηρτηµένης εργασίας, δικαιούνται ‘άδεια 5 εβδοµάδων, δηλαδή

τριάντα (30) εργασίµων ηµερών, αν ο εργαζόµενος εργάζεται εξαήµερο ή εικοσιπέντε
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(25) εργασίµων ηµερών, αν εργάζεται πενθήµερο.  Κατά τα λοιπά ισχύουν οι

διατάξεις του Α.Ν. 539/45.

2. Η άδεια του άρθρου 7 του Ν. 1483/84 σε περίπτωση ασθενείας εξαρτώµενων

παιδιών καθορίζεται σε 12 εργάσιµες ηµέρες κατ΄έτος, εφόσον ο/η εργαζόµενος /νη

έχει τρία παιδιά και άνω.

49 ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ

Οι αποζηµιώσεις της παραγράφου 1 περίπτωση α ‘άρθρο 3 Β.∆. της 16/18.7.20 σε

περίπτωση καταγγελίας  συµβάσεως εργατοτεχνιτών βελτιώνονται και καθορίζονται ως

εξής:

α. Από 2 µήνες έως  1 έτος 5 ηµεροµίσθια

β. Από 1 έτος συµπληρωµένο έως 2 έτη 7 «

γ. Από 2 έτη συµπληρωµένα έως 5  έτη 15 «

δ. Από 5 έτη συµπληρωµένα έως 10  έτη 30 «

ε. Από 10 έτη συµπληρωµένα έως 15  έτη 60 «

στ. Από 15 έτη συµπληρωµένα έως 20  έτη 90 «

ζ. Από 20 έτη συµπληρωµένα έως 25 έτη 105 «

η. Από 25 έτη συµπληρωµένα και άνω 125 «

50. ΛΟΙΠΕΣ ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ

Αποφασίζεται ότι τα µέρη θα συστήσουν µε ειδικό πρακτικό, κοινή Επιτροπή που θα

ασχοληθεί µε τη δοµή της Σ.Σ.Ε. (ειδικότητες, πίνακες, κ.λ.π.), µε σκοπό τον

εκσυγχρονισµό και την απλοποίηση της.

51. ΚΑΤΩΤΑΤΑ ΟΡΙΑ ΑΠΟ∆ΟΧΩΝ

1. Οι πίνακες Α και Β των παραγράφων 1.5. και 3.1. (σελίδες 2 και 4), έχουν

καταρτισθεί µε βάση υπολογισµού τα βασικά ηµεροµίσθια του πρώτου κλιµακίου της
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1.1. και 1.7.2000.  Το ποσοστό προσαύξησης των 4 πρώτων τριετιών (1ης, 2ης, 3ης,

4ης, ) των πινάκων Α και Β προσαυξάνεται κατά µία ποσοστιαία µονάδα ήτοι από 4%

σε 5% ως περιγράφεται παρακάτω.

2. Από 1.7.2000 το ποσοστό της 1ης τριετίας προσαυξάνεται κατά µία (1) ποσοστιαία

µονάδα δηλ. από 4% σε 5% και εν συνεχεία προστίθενται οι επόµενες τριετίες που

υπολογίζονται µε ποσοστό 4%.

3. Από 1.1.2001 το ποσοστό της 2ης τριετίας προσαυξάνεται κατά µία (1) ποσοστιαία

µονάδα δηλ. από 4% σε 5% και εν συνεχεία προστίθενται οι επόµενες τριετίες που

υπολογίζονται µε ποσοστό 4%.

4. Από 1.7.2001 το ποσοστό της 3ης τριετίας προσαυξάνεται κατά µία (1) ποσοστιαία

µονάδα δηλ. από 4% σε 5% και εν συνεχεία προστίθενται οι επόµενες τριετίες που

υπολογίζονται µε ποσοστό 4%.

5. Από 1.11.2001 το ποσοστό της 4ης τριετίας προσαυξάνεται κατά µία (1) ποσοστιαία

µονάδα δηλ. από 4% σε 5% και εν συνεχεία προστίθενται οι επόµενες τριετίες που

υπολογίζονται µε ποσοστό 4%.

6. Οι µισθοί και τα ηµεροµίσθια των πινάκων αυξάνονται για το 2001 κατά ποσοστό

1,8% από 1.1.και 1,5% από 1.7.2001.

7. Εφόσον την 1.1.2002 τα ηµεροµίσθια και οι µισθοί όπως θα έχουν διαµορφωθεί την

31.12.2001 δεν εξασφαλίζουν επίπεδο αύξησης υπερβαίνον τουλάχιστον κατά µία

ποσοστιαία µονάδα τον επίσηµο Μέσο ∆είκτη Τιµών Καταναλωτή του έτους 2001 θα

αναπροσαρµοσθούν από 1.1.2002 έτσι ώστε η συνολική αύξηση τους για το 2001 να

υπερβαίνει κατ΄αυτό το ποσοστό τον Μέσο ∆.Τ.Κ.

52. ΙΣΧΥΣ ΤΗΣ ΠΑΡΟΥΣΑΣ Σ.Σ.Ε.

1. Κατά τα λοιπά ισχύουν οι κείµενες διατάξεις εφόσον δεν τροποποιούνται µε την

παρούσα.

2. Η ισχύς  αυτής της Σ.Σ.Ε. αρχίζει την 1.1.2000.

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ


