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Συλλογική Σύµβαση Εργασίας

Για τους όρους αµοιβής και εργασίας 
των εργατοτεχνιτών Χηµικής Βιοµηχανίας όλης της χώρας

Στην Αθήνα σήµερα 10 Ιουλίου 2000, οι υπογράφοντες αφενός Ν.

Αναλυτής Αντιπρόεδρος και εκπρόσωπος του Συνδέσµου Ελληνικών  Βιοµηχανιών,

και αφετέρου Β. Γιαννόπουλος, Πρόεδρος της Οµοσπονδίας Εργατοϋπαλλήλων

Χηµικής Βιοµηχανίας Ελλάδος, νόµιµα εξουσιοδοτηµένοι και οι δύο για την

υπογραφή αυτής της ΣΣΕ συνοµολόγησαν και συναποδέχθηκαν τα εξής :

1. Σ΄αυτή τη ΣΣΕ υπάγονται οι εργατοτεχνίτες-τριες Χηµικής Βιοµηχανίας

των ακολούθων κλάδων, πλην αυτών που υπάγονται σε άλλες Εθνικές

Οµοιεπαγγελµατικές Συλλογικές Συµβάσεις Εργασίας ή αποφάσεις διαιτησίας.

Εργάτες-τριες Βιοµηχανιών : Επεξεργασίας Φωσφορικών Οστών, Κεράτων

και Οστράκων Κοµβοποιίας, Παραγωγής Γεωργικών Φαρµάκων, Ενόργανων Οξέων,

Οξέων, Χρωµάτων, Υδροχρωµάτων, Βερνικοχρωµάτων, Ιδιοσκευασµάτων

Βιολογικών παρασκευασµάτων, Παστών Οδόντων, Αρωµατοποιίας, Αιθερίων

Ελαίων, ∆εψικών εκχυλισµάτων, Συνθ. Τεχνιτής Μετάξης, Εκρηκτικών Υλών,

Ναφθαλίνης, Πηρείων Κηροπλαστικής, Άλατος, Φωτοκαρµπόν, Πλαστικών

∆ερµάτων, Φυτοευπαθών προϊόντων και Χάρτου φωτοαντιγράφων, ∆ιοξειδίου του

άνθρακος, Αµµωνίας, Αντικροτικών συνθέτων (προσθέτων βενζίνης), Οξικού

Πολυβυνιλίου, Συνθετικών Ρητινών, Μονοµερούς Βινυλοχλωριδίου Τροφοδοσίας,

Υαλουργικών κλιβάνων.

2. Τα κατώτατα ηµεροµίσθια των εργατοτεχνιτών-τριών που υπάγονται

σ΄αυτή τη ΣΣΕ αυξάνονται από 1.1.2000 µε ποσοστό 0,7%  που αποτελεί την

υπέρβαση του δείκτη τιµών καταναλωτή ∆εκεµβρίου 1999 σε σχέση µε τον

∆εκέµβριο 1998 σύµφωνα µε την παρ. 3 της από 15.6.98 ΣΣΕ του κλάδου. Στη

συνέχεια τα προκύπτοντα ποσά των ηµεροµισθίων αυξάνονται µε ποσοστό 1,8% και

διαµορφώνονται ως εξής :
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Α. Εργατοτεχνίτες-τριες γενικά

- κατά την πρόσληψη, δρχ. 7.370

- µετά 1 έτος απασχόλησης, δρχ. 7.805

- µετά 2 έτη απασχόλησης δρχ. 7.880

Β. Εργατοτεχνίτες-τριες απασχολούµενοι µε την σύνθεση, ζύγιση, ανάµειξη,

τριβή και µεταφορά πρώτων υλών υαλουργίας σ΄όλα τα υαλουργεία της

χώρας, δρχ. 8.005

Τα παραπάνω ηµεροµίσθια προσαυξάνονται την 1.7.2000 µε ποσοστό 2%.

3. Τα ηµεροµίσθια του άρθρου 2 αυξάνονται από 1.1.2001 κατά ποσοστό

3,1%. 

Εφόσον την 1.1.2002 τα ηµεροµίσθια όπως θα έχουν διαµορφωθεί την

31.12.2001 δεν εξασφαλίζουν επίπεδο αύξησης υπερβαίνον τουλάχιστον κατά µία

ποσοστιαία µονάδα τον επίσηµο Μέσο ∆είκτη Τιµών Καταναλωτή του έτους 2001 θα

αναπροσαρµοσθούν από 1.1.2002 έτσι ώστε η συνολική αύξησή τους για το 2001 να

υπερβαίνει κατ’ αυτό το ποσοστό τον Μέσο ∆.Τ.Κ.

4. Στους υπαγόµενους σ΄αυτή τη ΣΣΕ χορηγείται επίδοµα πολυετούς

υπηρεσίας εκ ποσοστού 5% για κάθε τριετία και µέχρι δέκα (10) τριετίες συνολικά.

Ως προϋπηρεσία για τον υπολογισµό του ποσοστού λογίζεται η πραγµατοποιηθείσα

σε οποιοδήποτε εργοδότη  του κλάδου.

5. Τα επιδόµατα που προβλέπονται από προηγούµενες ΣΣΕ ή όµοιας έκτασης

διαιτητικές αποφάσεις, υπολογίζονται επί των βασικών ηµεροµισθίων αυτής της ΣΣΕ

έτσι όπως διαµορφώνονται κάθε φορά.

6. Η άδεια της παρ.1 άρθρ.2 του Ν.1346/83 για συµµετοχή σε εξετάσεις των

εργαζοµένων µαθητών, ή σπουδαστών, ή φοιτητών εκπαιδευτικών µονάδων

οποιουδήποτε τύπου και οποιασδήποτε βαθµίδας του ∆ηµοσίου ή εποπτευοµένων

από το ∆ηµόσιο µε οποιοδήποτε τρόπο, οι οποίοι δεν έχουν συµπληρώσει το 28ο έτος
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της ηλικίας τους έχει καθοριστεί σε 30 ηµέρες και  χορηγείται σε συνεχείς ηµέρες ή

τµηµατικά.

Η άδεια για συµµετοχή σε εξετάσεις χορηγείται επίσης και στους

εργαζόµενους και τις εργαζόµενες που έχουν υπερβεί το 28ο έτος της ηλικίας, αλλά

µόνο για την προβλεπόµενη διάρκεια των σπουδών, που κάθε φορά παρακολουθεί ο

εργαζόµενος, προσαυξηµένη κατά δύο έτη, ανεξάρτητα αν οι σπουδές διανύθηκαν

συνεχώς ή διακεκοµµένα, σύµφωνα µε την από 18.5.1998 Ε.Γ.Σ.Σ.Ε.

7.   Εργαζόµενοι που έχουν συµπληρώσει υπηρεσία δέκα (10) ετών στον ίδιο

εργοδότη ή προϋπηρεσία δώδεκα (12) ετών σε οποιοδήποτε εργοδότη και µε

οποιαδήποτε σχέση εξαρτηµένης εργασίας, δικαιούνται άδεια 5 εβδοµάδων, δηλαδή

τριάντα (30) εργάσιµων ηµερών, αν ο εργαζόµενος εργάζεται εξαήµερο ή είκοσι

πέντε (25) ηµερών, αν εργάζεται πενθήµερο. Κατά τα λοιπά ισχύουν οι διατάξεις του

ΑΝ 539/45.

8. Χορηγείται µία επιπλέον εβδοµάδα αδείας στις εργαζόµενες µετά τον τοκετό

(άδεια λοχείας). Η συνολική διάρκεια της άδειας µητρότητας αναπροσαρµόζεται κατ’

αυτόν τον τρόπο σε δέκα επτά (17) εβδοµάδες.

Κατά τα λοιπά εξακολουθούν να ισχύουν οι ρυθµίσεις του άρθρου 7 της Ε.Γ.Σ.Σ.Ε.

του 1993.

9. Το δικαίωµα διακοπής της εργασίας ή καθυστερηµένης προσέλευσης ή

πρόωρης αποχώρησης της µητέρας και εναλλακτικά του πατέρα για τη φροντίδα των

παιδιών σύµφωνα µε το άρθρο 9 της Ε.Γ.Σ.Σ.Ε. του 1993, έχουν και οι θετοί γονείς

παιδιών ηλικίας έως εξι ετών.

10. Η άδεια γάµου του άρθρου 6 της Ε.Γ.Σ.Σ.Ε. του 1993 προσαυξάνεται σε έξι

(6) εργάσιµες ηµέρες για όσους εργάζονται εξαήµερο και παραµένει σε πέντε (5)

εργάσιµες ηµέρες για όσους εργάζονται πενθήµερο.

Σε περίπτωση γέννησης παιδιού ο πατέρας δικαιούται δύο (2) ηµέρες άδεια

µε αποδοχές.
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11. Η άδεια του άρθρου 7 του Ν. 1483/84 σε περίπτωση ασθένειας εξαρτώµενων

παιδιών καθορίζεται σε 12 εργάσιµες ηµέρες κατ’ έτος, εφόσον ο/η εργαζόµενος/η

έχει τρία παιδιά και πάνω.

12. Οι αποζηµιώσεις της παρ. 1 περίπτωση α άρθρου 3 β.δ. της 16/18.7.1920

στην περίπτωση καταγγελίας συµβάσεως εργασίας εργατοτεχνιτών βελτιώνονται,

πέραν των ρυθµίσεων προηγουµένων ΕΓΣΣΕ, και καθορίζονται συνολικά ως εξής:

Από 2 µήνες ως 1 έτος : 5 ηµεροµίσθια

Από 1 έτος συµπληρωµένο ως 2 έτη : 7 ηµεροµίσθια

Από 2 έτη συµπληρωµένα ως 5 έτη : 15 ηµεροµίσθια

Από 5 έτη συµπληρωµένα ως 10 έτη : 30 ηµεροµίσθια

Από 10 έτη συµπληρωµένα ως 15 έτη : 60 ηµεροµίσθια

Από 15 έτη συµπληρωµένα ως 20 έτη : 90 ηµεροµίσθια

Από 20 έτη συµπληρωµένα ως 25 έτη : 105 ηµεροµίσθια

Από 25 έτη συµπληρωµένα και άνω : 125 ηµεροµίσθια

13. Όσες διατάξεις της από 15.6.98 ΣΣΕ του κλάδου δεν τροποποιούνται µε

την παρούσα, εξακολουθούν να ισχύουν.

14. Καταβαλλόµενες αποδοχές µεγαλύτερες από τις παραπάνω, άλλες παροχές

σε είδος ή σε χρήµα και άλλες ευνοϊκότερες ρυθµίσεις για τους εργαζόµενους του

κλάδου εξακολουθούν να ισχύουν.                                                                                     

15. Η ισχύς της παρούσας ΣΣΕ αρχίζει την 1.1.2000.

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ,
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