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ΥΠΟΥΡΓΙΚΗ ΑΠΟΦΑΣΗ 

11701/2005  

Καθορισµός αποδοχών και όρων εργασίας των Ραδιοτηλεφωνητών, 

Εκφωνητών και Χειριστών των Σταθµών Βάσεως Ραδιοταξί Ελλάδος  

(ΦΕΚ Β 705/25-05-2005)  

Οι Υπουργοί Οικονοµίας και Οικονοµικών - Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας  

Έχοντας υπ' όψη:  

1.  Τις διατάξεις του άρθρου 29 του ν. 1558/1985 «Κυβέρνηση και Κυβερνητικά 

Όργανα», όπως τροποποιήθηκε µε τις παρ. 4 και 8 του άρθρου 7 του  

ν. 1943/1991 και του άρθρου 29 Α του νόµου που προστέθηκε µε το άρθρο 27 

του ν. 2081/1992 (154/Α΄) και αντικαταστάθηκε µε το άρθρο 1 παρ. 2 α του  

ν. 2469/1997 (38/Α΄) και του άρθρου 5 του π.δ. 368/1989 (163/Α΄). 

2.  Τις διατάξεις του Α.Ν. 435/1968 (ΦΕΚ 124/Α/4.6.1968).  

3.  Το γεγονός ότι δεν υπάρχει αντίστοιχη επαγγελµατική οργάνωση των εργοδοτών 

µε αποτέλεσµα να καθίσταται ανέφικτη η σύναψη συλλογικής σύµβασης εργασίας 

για την εν λόγω κατηγορία µισθωτών.  

4.  Την από 24.5.2004 Εθνική Γενική Συλλογική Σύµβαση Εργασίας ετών 2004 και 

2005 (Πράξη κατάθεσης Υπουργείου Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας 

16/28.5.2004). 

5.  Το από 21.1.2005 υπόµνηµα – αίτηση του σωµατείου Ραδιοτηλεφωνητών –

Εκφωνητών – Χειριστών Σταθµών Βάσεως Ραδιοταξί Ελλάδος. 

6.  Τη σχετική γνωµοδότηση του Ανωτάτου Συµβουλίου Εργασίας κατά τη 

συνεδρίασή του στις 14.3.2005. 

7.  Το π.δ. αριθ. 91/1994 (ΦΕΚ 68/Α/6.5.1994) «∆ιορισµός Υπουργού  και 

Αναπληρωτή Υπουργού Εθνικής Οικονοµίας». 

8.  Το π.δ. αριθ. 81/2002 (ΦΕΚ 57/Α/21.3.2002) «Συγχώνευση των Υπουργείων 

Εθνικής Οικονοµίας και Οικονοµικών στο Υπουργείο Οικονοµίας και 

Οικονοµικών». 

9.  Την υπ. αριθµ. Υ1/2004 απόφαση του Πρωθυπουργού «Μεταβολή τίτλων 

Υπουργείων και καθορισµό της σειράς τάξης των Υπουργείων»  

(ΦΕΚ 513/Β/10.3.2004), 

Αποφασίζουµε: 
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1.  Καθορίζουµε τις αποδοχές σε ευρώ των Ραδιοτηλεφωνητών, Εκφωνητών και 

Χειριστών των απασχολουµένων µε σχέση εξηρτηµένης εργασίας στους 

Σταθµούς Βάσεως των Ραδιοταξί Ελλάδος, ως ακολούθως:  

Βασικοί Μισθοί Χρόνια  

Υπηρεσίας Από 1.1.2005 Από 1.7.2005 

0 – 2 532,67 548,65 

2 - 4 552,52 569,10 

4 - 6 570,18 587,29 

6 - 8 604,04 622,16 

8 - 10 649,30 668,78 

10 - 12 662,41 682,28 

12 - 14 675,55 695,82 

14 - 16 689,05 709,72 

16 - 18 702,82 723,90 

18 - 20 716,90 738,41 

20 - 21 724,06 745,78 

21 - 22 731,31 753,25 

22 - 23 738,63 760,79 

23 - 24 746,02 768,40 

24 - 25 753,46 776,06 

25 - 26 761,00 783,83 

26 - 27 768,61 791,67 

27 - 28 776,29 799,58 

28 - 29 784,05 807,57 

29 - 30 791,89 815,65 

30 - 31 799,82 823,81 

31 - 32 807,80 832,03 

32 - 33 815,89 840,37 

33 - 34 824,05 848,77 

34 - 35 832,28 857,25 

2.  Στους ανωτέρω βασικούς µισθούς χορηγούνται τα παρακάτω επιδόµατα:  

α)  Γάµου εκ ποσοστού 10% ανεξαρτήτως φύλου σε όλους τους εγγάµους.  

Το επίδοµα αυτό χορηγείται και στους αγάµους γονείς καθώς και στους 

ευρισκόµενους σε κατάσταση χηρείας ή διαζεύξεως (άρθρο 20 παρ. 2 του  

Ν. 1849/1989).  

β)  Ειδικών συνθηκών εκ ποσοστού 18%.  

3.  Οι ώρες εργασίας την εβδοµάδα ορίζονται σε 37 χωρίς αντίστοιχη µείωση 

αποδοχών.  
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4.  ∆ιάλειµµα:  

Το υπό του άρθρου 4 Π∆ 88/1999 (ΦΕΚ 94/Α/99) προβλεπόµενο 15λεπτο 

διάλειµµα για όλους τους εργαζοµένους, χορηγείται στους µισθωτούς της 

παρούσας καθ' εκάστη ηµέρα εργασίας µετά τη συµπλήρωση 3 ωρών συνεχούς 

απασχόλησης.  

5.  Χορηγείται άδεια γάµου έξι (6) εργασίµων ηµερών στους εργαζοµένους που 

συνάπτουν γάµο, µη συµψηφιζόµενη µε αυτή του Α.Ν. 539/1945.  

6.  Οι παραπάνω βασικοί µισθοί µετά των χορηγουµένων επιδοµάτων καθώς και 

λοιποί όροι εργασίας δεν µπορούν να υπολείπονται των κατωτάτων µηνιαίων 

αποδοχών και των λοιπών όρων εργασίας της Εθνικής Γενικής Συλλογικής 

Σύµβασης Εργασίας (άρθρα 3 και 8 του Ν. 1876/90).  

7.  Υπηρεσία και προϋπηρεσία:  

Αναγνωρίζεται κάθε υπηρεσία ή προϋπηρεσία που διανύθηκε στην ειδικότητα που 

κατέχει ο εργαζόµενος, καθώς και κάθε συναφής και οµότιµη προς αυτή  

σ' οποιονδήποτε εργοδότη, αρκεί τούτο να βεβαιώνεται µε βεβαίωση 

προϋπηρεσίας ή και από τα βιβλιάρια ενσήµων του ΙΚΑ κλπ. εφ' όσον τούτο είναι 

ευκρινές.  

8.  Όλες οι θεσµικές διατάξεις των Εθνικών Γενικών Συλλογικών Συµβάσεων 

Εργασίας όπως ισχύουν, εφαρµόζονται και στους υπαγόµενους στην παρούσα 

εργαζοµένους.  

9.  Τυχόν καταβαλλόµενες αποδοχές ανώτερες από αυτές που προσδιορίζονται µε 

την απόφαση αυτή, δεν µειώνονται.  

10.  Κάθε προηγούµενη απόφασή µας καταργείται.  

11.  Η ισχύς της απόφασης αυτής αρχίζει από 1.1.2005.  

Αθήνα, 18 Μαΐου 2005 
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