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ΣΥΛΛΟΓΙΚΗ ΣΥΜΒΑΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

Για τους όρους αµοιβής και εργασίας των ξεναγών που εργάζονται στη Νήσο Λέσβο

Στη Λέσβο σήµερα, την 19η Απριλίου 2000, µεταξύ αφ΄ ενός της "Ένωσης Τουριστικών

Ταξιδιωτικών και Ναυτικών Πρακτόρων Λέσβου", που εκπροσωπείται νοµίµως από τον Πρόεδρο

και το Γενικό Γραµµατέα αυτής κ.κ. Ελευθέριο Καραπλιά και Ηλία Πίκουλο και  αφετέρου του

"Σωµατείου Ξεναγών Β.Α. Αιγαίου και Νήσων", που εκπροσωπείται νοµίµως από την Πρόεδρο

και τη Γεν. Γραµµατέα αυτού, κ.κ. Έλσα Εγγλεζοπούλου και Ελένη Κρητικού αντιστοίχως, όλοι

νοµίµως εξουσιοδοτηµένοι για την υπογραφή της παρούσας Συλλογικής Σύµβασης Εργασίας,

συµφώνησαν και συναποδέχτηκαν τα εξής :

Άρθρο 1

Στις διατάξεις της παρούσας Συλλογικής Σύµβασης Εργασίας υπάγονται οι ∆ιπλωµατούχοι

Ξεναγοί που παρέχουν τις υπηρεσίες τους σε τουριστικούς πράκτορες της Νήσου Λέσβου.

Άρθρο 2

α. Στις νόµιµες αµοιβές των ξεναγών τις ισχύουσες από 1.1.1999 (προηγούµενη Σ.Σ.Ε.),

προστίθεται αύξηση από 1.1.2000, ποσοστού 3% και διαµορφώνονται ως εξής :

1. Ξενάγηση µισής µέρας 16.835 δρχ.

2. Ξενάγηση ολοήµερη 23.070 δρχ.

3. Ειδικώς ξενάγηση από Μυτιλήνη - Άγιο

Ραφαήλ -  Μυτιλήνη που δεν υπερβαίνει τις

2 1/2 ώρες

13.270 δρχ.

4. Ξενάγηση µόνο σε αρχαιολογικό χώρο,

µουσείο ή άλλο αξιοθέατο

9.980 δρχ.

Οι παραπάνω αµοιβές προσαυξάνονται:

5. Για κάθε ξενάγηση πλέον των 52 ατόµων 374 δρχ.

6. Για δίγλωσση ξενάγηση κατά 50%

7. Για πεζοπορία, πέρασµα φαραγγιού,

ανάβαση σε βουνό µε δρχ. επιπλέον

7.435 δρχ.
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β. Η εργασία του ξεναγού αρχίζει και τελειώνει σε χρόνο που καθορίζεται από τον εργοδότη

(τουριστικό πράκτορα) σύµφωνα µε τους όρους της παρούσας Σ.Σ.Ε. καθοριζοµένου

ταυτόχρονα και του τόπου και της διαδροµής, απ΄ όπου θ΄ αρχίζει και θα ολοκληρώνεται

αυτή, προτιµώµενου πάντοτε του εγγράφου προγράµµατος που θα χορηγεί το τουριστικό

γραφείο προς το ξεναγό.

γ. Υπεύθυνος για την εκτέλεση της ξενάγησης σε όλη τη διάρκεια αυτής θα είναι ο ξεναγός, ο

οποίος θα ρυθµίζει σύµφωνα µε τις οδηγίες του τουριστικού πράκτορα τη διάρκεια της

ξενάγησης, τις σταθµεύσεις, διελεύσεις, διαλείµµατα κ.λ.π.

δ. Για κάθε ώρα εργασίας που υπερβαίνει τις οκτώ ώρες καταβάλλεται πρόσθετη αµοιβή, από

1.1.2000, 2.490 δρχ. ανά πρόσθετη ώρα.

ε. Απαγορεύεται η ξενάγηση από τον ίδιο ξεναγό σε τρεις ή περισσότερες γλώσσες κατά τη αυτή

ξενάγηση.

στ. Αν η εκτέλεση της ξενάγησης ακυρωθεί από τον τουριστικό πράκτορα µετά από τις 20.00

της προηγούµενης ηµέρας, πριν από την έναρξη της, τότε ο ξεναγός θα αµείβεται σαν να είχε

εκτελέσει την ξενάγηση, εκτός εάν υπάρχει ανωτέρα βία ή συντρέχει σπουδαίος λόγος.

ζ. Ο Τουριστικός Πράκτορας υποχρεούται να καταβάλλει την αµοιβή του ξεναγού, µετά τη λήξη

της εργασίας, το αργότερο εντός δέκα πέντε ηµερών.

η. Η πρόσληψη του ξεναγού στις οργανωµένες εκδροµές είναι υποχρεωτική σύµφωνα µε τους

όρους του νόµου 710/1977.

θ. Σε περίπτωση που η ξενάγηση γίνει εκτός νήσου Λέσβου, ο Τουριστικός Πράκτορας

καταβάλλει τα έξοδα µετακίνησης, διατροφής και ξενοδοχείου και οι αµοιβή του εργαζόµενου

ξεναγού προσαυξάνεται κατά 3.230 δρχ. ηµερησίως.

ι.  Όσες διατάξεις της από 12.6.1997 Σ.Σ.Ε. καθώς και προηγουµένων συλλογικών ρυθµίσεων

(Σ.Σ.Ε. ή ∆.Α.) που δεν τροποποιούνται από την παρούσα Σ.Σ.Ε. εξακολουθούν να ισχύουν.

κ. Τυχόν καταβαλλόµενες υψηλότερες αµοιβές και ευνοϊκότερες ρυθµίσεις για τους

εργαζόµενους, που προβλέπονται σε νόµους, διατάγµατα, υπουργικές αποφάσεις, Σ.Σ.Ε.,

∆.Α., εσωτερικούς κανονισµούς, έθιµα ή ατοµικές συµβάσεις εργασίας εξακολουθούν να

ισχύουν.
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Λ. Η ισχύς της παρούσας Σ.Σ.Ε. αρχίζει από 1η Ιανουαρίου του 2000.

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ

ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΣ ΚΑΡΑΠΛΙΑΣ ΕΛΣΑ ΕΓΓΛΕΖΟΠΟΥΛΟΥ

ΗΛΙΑΣ ΠΙΚΟΥΛΟΣ ΕΛΕΝΗ ΚΡΗΤΙΚΟΥ


