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ΣΥΛΛΟΓΙΚΗ ΣΥΜΒΑΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

Για τους όρους αµοιβής και εργασίας των 

Εργατοϋπαλλήλων στις Επιχειρήσεις Ιµατισµού, Πιλοποιίας, 

Στρωµατοποιίας και Εφαπλωµατοποιίας όλης της χώρας  

(Πράξη κατάθεσης Υπουργείου Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας: 53/09-07-2004) 

Στην Αθήνα σήµερα, 25 Ιουνίου 2004, οι κάτωθι υπογράφοντες: 

1.  Θεοδώρου ∆ήµος, Πρόεδρος και Αναστασίου Θέµης, Γεν. Γραµµατέας της 

Οµοσπονδίας Εργατοϋπαλλήλων Κλωστοϋφαντουργίας Ιµατισµού 

∆έρµατος Ελλάδας (ΟΕΚΙ∆Ε) 

2.  Γιαννέτος Νικόλαος, Πρόεδρος του Συνδέσµου Κατασκευαστών Ετοίµων 

Ενδυµάτων 

3.  Κουµλής Νικόλαος, Πρόεδρος του Συνδέσµου Επιχειρήσεων Πλεκτικής - 

Ετοίµου Ενδύµατος και Συναφών Κλάδων Ελλάδος 

4.  Κούσης Ιωάννης, Πρόεδρος της Ένωσης Βιοτεχνών Κατασκευαστών 

Ετοίµων Ενδυµάτων Ν. Θεσ/νίκης 

5.  Ιωάννης ∆ραπανιώτης, Γενικός ∆ιευθυντής, εξουσιοδοτηµένος από το Σύνδεσµο 

Ελληνικών Βιοµηχανιών για την υπογραφή της παρούσας, 

όλοι νόµιµα εξουσιοδοτηµένοι, συµφωνούν και συναποδέχονται τα ακόλουθα: 

 

Άρθρο 1  

Πεδίο Εφαρµογής 

1.  Στις διατάξεις της παρούσας ΣΣΕ υπάγονται οι εργατοτεχνίτες - τριες στις 

επιχειρήσεις 

α.  Υποκαµίσων και µαγιό, πιζάµας, ασπρορούχων, γραβατών  

β.  Ετοίµων και επί παραγγελία ανδρικών, γυναικείων, παιδικών ενδυµάτων και 

εσωρούχων και γενικά οι απασχολούµενοι στην κατασκευή παντός είδους 

ενδύµατος  

γ.  πιλοποιίας και στρωµατοποιίας  

δ.  εφαπλωµατοποιίας 
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Άρθρο 2  

Βασικοί Μισθοί - Ηµεροµίσθια 

Α.  Οι βασικοί µισθοί και τα ηµεροµίσθια των εργαζοµένων του κλάδου, όπως είχαν 

διαµορφωθεί την 31-12-2003 µε την 26/2003 ∆ιαιτητική Απόφαση, αυξάνονται 

από 1-1-2004 κατά ποσοστό 4,8% όπως εµφανίζονται στον συνηµµένο πίνακα,  

ο οποίος αποτελεί αναπόσπαστο µέρος της παρούσας ΣΣΕ. 

Β.  Ο νέος βασικός µισθός του Σχεδιαστή Ενδυµάτων – Μοντελίστ όπως 

διαµορφώθηκε σύµφωνα µε την παράγραφο Α του άρθρου 2 της παρούσας 

αυξάνεται εφάπαξ κατά 12 ευρώ µηνιαίως από 1-1-2004 και διαµορφώνεται στα 

745,66 ευρώ. 

Γ.  Το νέο βασικό ηµεροµίσθιο του βοηθού Μοντελίστ όπως διαµορφώθηκε 

σύµφωνα µε την παράγραφο Α του άρθρου 2 της παρούσας αυξάνεται εφάπαξ 

κατά 0,52 ευρώ ηµερησίως και διαµορφώνεται στα 25,44 ευρώ. 

Άρθρο 3 

Αποζηµίωση λόγω Καταγγελίας της Σύµβασης των Εργατοτεχνιτών -τριων 

Οι αποζηµιώσεις του β.δ. 16/18 Ιουλίου 1920, όπως διαµορφώθηκαν µε τις Ε.Γ.Σ.Σ.Ε. 

του 1989 (άρθρο 7), του 1994 (άρθρο 4), του 1996 (άρθρο 6), του 1998-1999 

(άρθρο 4), του 2000-2001 (άρθρο 5), και του 2002-2003 (άρθρο 4) βελτιώνονται και 

καθορίζονται ως εξής, ανάλογα µε το χρόνο υπηρεσίας του εργατοτεχνίτη- τριας. 

ΠΡΟΫΠΗΡΕΣΙΑ ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ 

Από 2 µήνες έως 1 έτος 5 ηµεροµίσθια 

Από 1 έτος συµπληρωµένο έως 2 έτη 7 ηµεροµίσθια 

Από 2 έτη συµπληρωµένα έως 5 έτη 15 ηµεροµίσθια 

Από 5 έτη συµπληρωµένα έως 10 έτη 30 ηµεροµίσθια 

Από 10 έτη συµπληρωµένα έως 15 έτη 60 ηµεροµίσθια 

Από 15 έτη συµπληρωµένα έως 20 έτη 100 ηµεροµίσθια 

Από 20 έτη συµπληρωµένα έως 25 έτη 120 ηµεροµίσθια 

Από 25 έτη συµπληρωµένα έως 30 έτη 140 ηµεροµίσθια 

Από 30 έτη συµπληρωµένα και άνω 160 ηµεροµίσθια 

Άρθρο 4  

Μειωµένο Ωράριο για τη Φροντίδα του Τέκνου 

Η άδεια θηλασµού και φροντίδας παιδιών του άρθρου 9 της Ε.Γ.Σ.Σ.Ε. του  
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έτους 1993, όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει, έχει ως αφετηρία τη λήξη της άδειας 

λοχείας, δηλαδή 9 βδοµάδες µετά τον τοκετό. 

Άρθρο 5 

Εναλλακτική Χρήση του Μειωµένου Ωραρίου  

ως Άδειας για Φροντίδα Παιδιού 

Το µειωµένο ωράριο («άδεια») θηλασµού και φροντίδας παιδιών του άρθρου 9 της 

Ε.Γ.Σ.Σ.Ε. του έτους 1993, όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει, δικαιούται  

ο/η εργαζόµενος/η µε αίτησή του/της να το ζητήσει εναλλακτικά ως συνεχόµενη 

ισόχρονη άδεια µε αποδοχές, εντός της χρονικής περιόδου κατά την οποία δικαιούται 

µειωµένου ωραρίου για τη φροντίδα του παιδιού. Η εναλλακτική χορήγηση της άδειας 

προϋποθέτει συµφωνία του εργοδότη και χορηγείται εφάπαξ ή τµηµατικά. 

Άρθρο 6  

Άδεια Εξετάσεων σε Μεταπτυχιακούς Φοιτητές 

Όσοι συµµετέχουν σε πρόγραµµα για µεταπτυχιακό δίπλωµα ετήσιας τουλάχιστον 

φοίτησης ή διδακτορικό δίπλωµα ΑΕΙ και ΤΕΙ της ηµεδαπής ή της αλλοδαπής, 

δικαιούνται άδεια 10 εργασίµων ηµερών. Η άδεια αυτή είναι άνευ αποδοχών από τον 

εργοδότη, χορηγείται σε συνεχείς ηµέρες ή τµηµατικά και ανεξάρτητα από την ηλικία 

του/της δικαιούχου και ισχύει µέχρι δύο έτη. 

Άρθρο 7 

Άδεια λόγω AIDS 

Εργαζόµενοι(-ες) µε εξαρτηµένη σχέση εργασίας, που έχουν υπηρεσία µέχρι 

τεσσάρων (4) ετών στον ίδιο εργοδότη, οι οποίοι(-ες) είναι φορείς ή πάσχουν από 

AIDS, και έχουν κριθεί ικανοί προς εργασία, δικαιούνται από τη γνωστοποίηση στον 

εργοδότη, έως ένα (1) µήνα για κάθε ηµερολογιακό έτος επιπλέον άδεια µε αποδοχές. 

Άρθρο 8  

Αλλοδαποί Εργαζόµενοι 

Τα συµβαλλόµενα µέρη αναγνωρίζουν ότι οι αλλοδαποί εργαζόµενοι πρέπει να 

διευκολύνονται στην εργασία τους προκειµένου να διεκπεραιώνουν διατυπώσεις που 

έχουν σχέση µε την άδεια παραµονής και εργασία τους. Επιπλέον επισηµαίνουν ότι 

πρέπει να παρέχεται στους αλλοδαπούς εργαζόµενους οποιοδήποτε έγγραφο κρίνεται 

επιβεβληµένο από την εκάστοτε ισχύουσα νοµοθεσία περί αλλοδαπών, προκειµένου 

να µπορούν εγκαίρως να ρυθµίζουν ζητήµατα σχετικά µε τη νόµιµη παραµονή και 

εργασία τους στην Ελλάδα. 
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Άρθρο 9  

Άδεια Γονέα για Παιδί µε Νόσηµα που απαιτεί  

Μεταγγίσεις Αίµατος και Παραγωγών του ή Αιµοκάθαρση 

Στους φυσικούς ή θετούς γονείς παιδιού ηλικίας ως δέκα έξι (16) ετών 

συµπληρωµένων, το οποίο πάσχει από νόσηµα που απαιτεί µεταγγίσεις αίµατος και 

παραγώγων του ή αιµοκάθαρση χορηγείται πρόσθετη άδεια δέκα (10) εργασίµων 

ηµερών ετησίως. Η άδεια αυτή είναι µε αποδοχές κα χορηγείται και στους δύο γονείς 

επιπλέον της άδειας που δικαιούνται από άλλες διατάξεις. 

Άρθρο 10  

Υγιεινή και Ασφάλεια της Εργασίας 

Τα συµβαλλόµενα µέρη συµφωνούν στην αναγκαιότητα όλες οι επιχειρήσεις να 

ολοκληρώσουν τις υποχρεώσεις τους που απορρέουν από το ισχύον θεσµικό πλαίσιο 

πρόληψης. 

Παράλληλα θα πρέπει να επιτείνονται οι προσπάθειες και να εξαντλούνται οι 

υπάρχουσες δυνατότητες για την ενηµέρωση τόσο των εργαζοµένων όσο και των 

εργοδοτών για τη νοµοθεσία, τα δικαιώµατα και τις υποχρεώσεις της κάθε πλευράς. 

Άρθρο 11 

1.  Αποδοχές ανώτερες από αυτές που καθορίζει η παρούσα Σ.Σ.Ε. ή τυχόν 

ευνοϊκότερες ρυθµίσεις που προβλέπονται από Νόµους, ∆ιατάγµατα, ∆ιαιτητικές ή 

Υπουργικές Αποφάσεις, ατοµικές συµβάσεις εργασίας, εσωτερικούς κανονισµούς, 

έθιµα, Συλλογικές Συµβάσεις Εργασίας ως επίσης και από την Ε.Γ.Σ.Σ.Ε. δε 

θίγονται από τις διατάξεις της παρούσας. 

2.  Κατά τα λοιπά εξακολουθούν να ισχύουν όλοι οι όροι των προηγούµενων 

συλλογικών ρυθµίσεων κατά το µέρος που δεν τροποποιούνται ή καταργούνται 

µε την παρούσα. 

Άρθρο 12  

Η ισχύς της παρούσας αρχίζει από 1-1-2004. 
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ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 
ΓΙΑ ΤΙΣ ΕΡΓΟ∆ΟΤΙΚΕΣ ΟΡΓΑΝΩΣΕΙΣ 
ΣΥΝ∆ΕΣΜΟΣ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΩΝ ΕΤΟΙΜΩΝ 
ΕΝ∆ΥΜΑΤΩΝ 
ΓΙΑΝΝΕΤΟΣ Ν. 
ΣΥΝ∆ΕΣΜΟΥ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ ΠΛΕΚΤΙΚΗΣ - 
ΕΤΟΙΜΟΥ ΕΝ∆ΥΜΑΤΟΣ ΚΑΙ ΣΥΝΑΦΩΝ 
ΚΛΑ∆ΩΝ ΕΛΛΑ∆ΟΣ 
ΚΟΥΜΛΗΣ Ν. 
ΈΝΩΣΗ ΒΙΟΤΕΧΝΩΝ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΩΝ 
ΕΤΟΙΜΩΝ ΕΝ∆ΥΜΑΤΩΝ Ν. ΘΕΣ/ΝΙΚΗΣ 
ΚΟΥΣΗΣ Ι. 
ΣΥΝ∆ΕΣΜΟΣ ΕΛΛΗΝΙΚΩΝ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΩΝ 

ΓΙΑ ΤΗΝ ΟΕΚΙ∆Ε  
∆ΗΜΟΣ ΘΕΟ∆ΩΡΟΥ  
ΘΕΜΗΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΥ 

ΙΩΑΝΝΗΣ ∆ΡΑΠΑΝΙΩΤΗΣ 
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ΗΜΕΡΟΜΙΣΘΙΑ ΙΜΑΤΙΣΜΟΥ ΟΛΗΣ ΤΗΣ ΧΩΡΑΣ ΑΠΟ 1-1-2004 

Αύξηση από 1-1-2004  4,8% 

Ι. ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΕΤΟΙΜΩΝ ΕΝ∆ΥΜΑΤΩΝ 

ΤΕΧΝΙΤΕΣ ΕΤΟΙΜΑΣΙΑΣ ΣΑΚΚΑΚΙΟΥ - ΠΑΝΤΕΛΟΝΙΟΥ  
ΈΤΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΠΑΛΙΟ 

ΒΑΣΙΚΟ 
ΠΟΣΟΣΤΟ 
ΑΥΞΗΣΗΣ 

ΝΕΟ 
ΒΑΣΙΚΟ 

ΕΠΙ∆. 
ΤΡΙΕΤ. 

ΕΠΙ∆. 
ΓΑΜΟΥ 

ΑΝΘΥΓ. 
ΕΠΙ∆. 

ΣΥΝΟΛΟ 
ΑΓΑΜΩΝ 

ΣΥΝΟΛΟ 
ΕΓΓΑΜΩΝ 

0 - 3 25,89 4,80 27,13  2,71 0 27,13 29,84 
3 – 6 5%    1,36 2,71 0 28,49 31,20 
6 - 9 10%    2,71 2,71 0 29,84 32,55 
9 - 12 15%    4,07 2,71 0 31,20 33,91 
12 -15 20%    5,43 2,71 0 32,56 35,27 
15 + ... 25%    6,78 2,71 0 33,91 36,62 

ΒΟΗΘΟΙ ΠΟΥ ΕΚΤΕΛΟΥΝ ΕΡΓΑΣΙΑ ΣΑΚΚΑΚΙΟΥ ΜΕΧΡΙ Β' ΠΡΟΒΑΣ  
ΈΤΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΠΑΛΙΟ 

ΒΑΣΙΚΟ 
ΠΟΣΟΣΤΟ 
ΑΥΞΗΣΗΣ 

ΝΕΟ 
ΒΑΣΙΚΟ 

ΕΠΙ∆. 
ΤΡΙΕΤ. 

ΕΠΙ∆. 
ΓΑΜΟΥ 

ΑΝΘΥΓ. 
ΕΠΙ∆. 

ΣΥΝΟΛΟ 
ΑΓΑΜΩΝ 

ΣΥΝΟΛΟ 
ΕΓΓΑΜΩΝ 

0 - 3 24,37 4,80 25,54  2,55 0 25,54 28,09 
3 - 6 5%    1,28 2,55 0 26,82 29,37 
6 - 9 10%    2,55 2,55 0 28,09 30,64 
9 - 12 15%    3,83 2,55 0 29,37 31,92 
12 -15 20%    5,11 2,55 0 30,65 33,20 
15 + ... 25%    6,39 2,55 0 31,93 34,48 

ΒΟΗΘΟΙ ΠΟΥ ΕΤΟΙΜΑΖΟΥΝ ΜΕΣΑ - ΕΞΩ ΤΣΕΠΕΣ, ΦΟ∆ΡΕΣ, ΜΑΝΙΚΙΑ κλπ.  
ΈΤΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΠΑΛΙΟ 

ΒΑΣΙΚΟ 
ΠΟΣΟΣΤΟ 
ΑΥΞΗΣΗΣ 

ΝΕΟ 
ΒΑΣΙΚΟ 

ΕΠΙ∆. 
ΤΡΙΕΤ. 

ΕΠΙ∆. 
ΓΑΜΟΥ 

ΑΝΘΥΓ. 
ΕΠΙ∆. 

ΣΥΝΟΛΟ 
ΑΓΑΜΩΝ 

ΣΥΝΟΛΟ 
ΕΓΓΑΜΩΝ 

0 - 3 23,49 4,80 24,62  2,46 0 24,62 27,08 
3 - 6 5%    1,23 2,46 0 25,85 28,31 
6 - 9 10%    2,46 2,46 0 27,08 29,54 
9 - 12 15%    3,69 2,46 0 28,31 30,77 
12 -15 20%    4,92 2,46 0 29,54 32,00 
15 + ... 25%    6,16 2,46 0 30,78 33,24 

ΣΧΕ∆ΙΑΣΤΗΣ ΕΝ∆ΥΜΑΤΩΝ - ΜΟΝΤΕΛΙΣΤ (*)  
ΈΤΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΠΑΛΙΟ 

ΒΑΣΙΚΟ 
ΠΟΣΟΣΤΟ 
ΑΥΞΗΣΗΣ 

ΝΕΟ 
ΒΑΣΙΚΟ 

ΕΠΙ∆. 
ΤΡΙΕΤ. 

ΕΠΙ∆. 
ΓΑΜΟΥ 

ΑΝΘΥΓ. 
ΕΠΙ∆. 

ΣΥΝΟΛΟ 
ΑΓΑΜΩΝ 

ΣΥΝΟΛΟ 
ΕΓΓΑΜΩΝ 

0 - 3 700,06 4,80 745,66  74,57 0 745,66 820,23 
3 – 6 5%    37,28 74,57 0 782,94 857,51 
6 - 9 10%    74,57 74,57 0 820,23 894,80 
9 - 12 15%    111,85 74,57 0 857,51 932,08 
12 -15 20%    149,13 74,57 0 894,79 969,36 
15 + ... 25%    186,42 74,57 0 932,08 1.006,65 
(*) Στο νέο βασικό µισθό συµπεριλαµβάνονται και 12 ευρώ, εφ' άπαξ µηνιαία αναπροσαρµογή όπως 
ορίζεται στο άρθρο 2 παράγρ. Β της παρούσας ΣΣΕ. 
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ΚΟΠΗ 
ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΚΟΠΤΗΡΙΟΥ - ΜΕΓΕΝΘΥΣΕΩΝ  
ΈΤΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΠΑΛΙΟ 

ΒΑΣΙΚΟ 
ΠΟΣΟΣΤΟ 
ΑΥΞΗΣΗΣ 

ΝΕΟ 
ΒΑΣΙΚΟ 

ΕΠΙ∆. 
ΤΡΙΕΤ. 

ΕΠΙ∆. 
ΓΑΜΟΥ 

ΑΝΘΥΓ. 
ΕΠΙ∆.

 5% 

ΣΥΝΟΛΟ 
ΑΓΑΜΩΝ 

ΣΥΝΟΛΟ 
ΕΓΓΑΜΩΝ 

0 - 3 700,06 4,80 733,66  73,37 36,68 770,34 843,71 
3 – 6 5%    36,68 73,37 36,68 807,02 880,39 
6 - 9 10%    73,37 73,37 36,68 843,71 917,08 
9 - 12 15%    110,05 73,37 36,68 880,39 953,76 
12 -15 20%    146,73 73,37 36,68 917,07 990,44 
15 + ... 25%    183,42 73,37 36,68 953,76 1.027,13 

ΚΟΠΤΗΣ ΣΧΕ∆ΙΑΣΤΗΣ  
ΈΤΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΠΑΛΙΟ 

ΒΑΣΙΚΟ 
ΠΟΣΟΣΤΟ 
ΑΥΞΗΣΗΣ 

ΝΕΟ 
ΒΑΣΙΚΟ 

ΕΠΙ∆. 
ΤΡΙΕΤ. 

ΕΠΙ∆. 
ΓΑΜΟΥ 

ΑΝΘΥΓ. 
ΕΠΙ∆.

 5% 

ΣΥΝΟΛΟ 
ΑΓΑΜΩΝ 

ΣΥΝΟΛΟ 
ΕΓΓΑΜΩΝ 

0 - 3 646,93 4,80 677,98  67,80 33,90 711,88 779,68 
3 – 6 5%    33,90 67,80 33,90 745,78 813,58 
6 - 9 10%    67,80 67,80 33,90 779,68 847,48 
9 - 12 15%    101,70 67,80 33,90 813,58 881,38 
12 -15 20%    135,60 67,80 33,90 847,48 915,28 
15 + ... 25%    169,50 67,80 33,90 881,38 949,18 

ΚΟΠΤΗΣ ΗΛΕΚΤΡΙΚΟΥ ΨΑΛΙ∆ΙΟΥ  
ΈΤΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΠΑΛΙΟ 

ΒΑΣΙΚΟ 
ΠΟΣΟΣΤΟ 
ΑΥΞΗΣΗΣ 

ΝΕΟ 
ΒΑΣΙΚΟ 

ΕΠΙ∆. 
ΤΡΙΕΤ. 

ΕΠΙ∆. 
ΓΑΜΟΥ 

ΑΝΘΥΓ. 
ΕΠΙ∆.

 5% 

ΣΥΝΟΛΟ 
ΑΓΑΜΩΝ 

ΣΥΝΟΛΟ 
ΕΓΓΑΜΩΝ 

0 - 3 593,80 4,80 622,30  62,23 31,12 653,42 715,65 
3 - 6 5%    31,12 62,23 31,12 684,54 746,77 
6 - 9 10%    62,23 62,23 31,12 715,65 777,88 
9 - 12 15%    93,35 62,23 31,12 746,77 809,00 
12 -15 20%    124,46 62,23 31,12 777,88 840,11 
15 + ... 25%    155,58 62,23 31,12 809,00 871,23 

ΒΟΗΘΟΙ ΚΟΠΤΗΡΙΟΥ  
ΈΤΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΠΑΛΙΟ 

ΒΑΣΙΚΟ 
ΠΟΣΟΣΤΟ 
ΑΥΞΗΣΗΣ 

ΝΕΟ 
ΒΑΣΙΚΟ 

ΕΠΙ∆. 
ΤΡΙΕΤ. 

ΕΠΙ∆. 
ΓΑΜΟΥ 

ΑΝΘΥΓ. 
ΕΠΙ∆. 

ΣΥΝΟΛΟ 
ΑΓΑΜΩΝ 

ΣΥΝΟΛΟ 
ΕΓΓΑΜΩΝ 

0 - 3 23,61 4,80 24,74  2,47 0 24,74 27,21 
3 - 6 5%    1,24 2,47 0 25,98 28,45 
6 - 9 10%    2,47 2,47 0 27,21 29,68 
9 - 12 15%    3,71 2,47 0 28,45 30,92 
12 -15 20%    4,95 2,47 0 29,69 32,16 
15 + ... 25%    6,19 2,47 0 30,93 33,40 
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ΒΟΗΘΟΙ ΜΟΝΤΕΛΙΣΤ(*)  
ΈΤΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΠΑΛΙΟ 

ΒΑΣΙΚΟ 
ΠΟΣΟΣΤΟ 
ΑΥΞΗΣΗΣ 

ΝΕΟ 
ΒΑΣΙΚΟ 

ΕΠΙ∆. 
ΤΡΙΕΤ. 

ΕΠΙ∆. 
ΓΑΜΟΥ 

ΑΝΘΥΓ. 
ΕΠΙ∆. 

ΣΥΝΟΛΟ 
ΑΓΑΜΩΝ 

ΣΥΝΟΛΟ 
ΕΓΓΑΜΩΝ 

0 - 3 23,87 4,80 25,44  2,54 0 25,44 27,98 
3 - 6 5%    1,27 2,54 0 26,71 29,25 
6 - 9 10%    2,54 2,54 0 27,98 30,52 
9 - 12 15%    3,82 2,54 0 29,26 31,80 
12 -15 20%    5,09 2,54 0 30,53 33,07 
15 + ... 25%    6,36 2,54 0 31,80 34,34 
(*) Στο νέο βασικό ηµεροµίσθιο συµπεριλαµβάνονται και 0,52 ευρώ, εφ' άπαξ ηµερησία αναπροσαρµογή 
όπως ορίζεται στο άρθρο 2 παράγρ. Γ της παρούσας ΣΣΕ. 

ΡΑΦΗ 
ΓΑΖΩΤΕΣ  
ΈΤΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΠΑΛΙΟ 

ΒΑΣΙΚΟ 
ΠΟΣΟΣΤΟ 
ΑΥΞΗΣΗΣ 

ΝΕΟ 
ΒΑΣΙΚΟ 

ΕΠΙ∆. 
ΤΡΙΕΤ. 

ΕΠΙ∆. 
ΓΑΜΟΥ 

ΑΝΘΥΓ. 
ΕΠΙ∆. 

ΣΥΝΟΛΟ 
ΑΓΑΜΩΝ 

ΣΥΝΟΛΟ 
ΕΓΓΑΜΩΝ 

0 - 3 24,35 4,80 25,52  2,55 0 25,52 28,07 
3 – 6 5%    1,28 2,55 0 26,80 29,35 
6 - 9 10%    2,55 2,55 0 28,07 30,62 
9 - 12 15%    3,83 2,55 0 29,35 31,90 
12 -15 20%    5,10 2,55 0 30,62 33,17 
15 + ... 25%    6,38 2,55 0 31,90 34,45 

ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΙ ΡΑΦΗΣ  
ΈΤΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΠΑΛΙΟ 

ΒΑΣΙΚΟ 
ΠΟΣΟΣΤΟ 
ΑΥΞΗΣΗΣ 

ΝΕΟ 
ΒΑΣΙΚΟ 

ΕΠΙ∆. 
ΤΡΙΕΤ. 

ΕΠΙ∆. 
ΓΑΜΟΥ 

ΑΝΘΥΓ. 
ΕΠΙ∆. 

ΣΥΝΟΛΟ 
ΑΓΑΜΩΝ 

ΣΥΝΟΛΟ 
ΕΓΓΑΜΩΝ 

0 - 3 26,19 4,80 27,45  2,75 0 27,45 30,20 
3 - 6 5%    1,37 2,75 0 28,82 31,57 
6 - 9 10%    2,75 2,75 0 30,20 32,95 
9 - 12 15%    4,12 2,75 0 31,57 34,32 
12 -15 20%    5,49 2,75 0 32,94 35,69 
15 + ... 25%    6,86 2,75 0 34,31 37,06 

ΜΠΑΓΚΑ∆ΩΡΟΙ - ΜΑΝΙΚΑ∆ΕΣ  
ΈΤΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΠΑΛΙΟ 

ΒΑΣΙΚΟ 
ΠΟΣΟΣΤΟ 
ΑΥΞΗΣΗΣ 

ΝΕΟ 
ΒΑΣΙΚΟ 

ΕΠΙ∆. 
ΤΡΙΕΤ. 

ΕΠΙ∆. 
ΓΑΜΟΥ 

ΑΝΘΥΓ. 
ΕΠΙ∆. 

ΣΥΝΟΛΟ 
ΑΓΑΜΩΝ 

ΣΥΝΟΛΟ 
ΕΓΓΑΜΩΝ 

0 - 3 25,89 4,80 27,13  2,71 0 27,13 29,84 
3 - 6 5%    1,36 2,71 0 28,49 31,20 
6 - 9 10%    2,71 2,71 0 29,84 32,55 
9 - 12 15%    4,07 2,71 0 31,20 33,91 
12 -15 20%    5,43 2,71 0 32,56 35,27 
15 + ... 25%    6,78 2,71 0 33,91 36,62 
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ΕΠΙ∆ΙΟΡΘΩΤΕΣ-ΤΡΙΕΣ, ΚΟΥΜΑΝΤΑΤΟΥΡΙΕΡΗ∆ΕΣ  
ΈΤΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΠΑΛΙΟ 

ΒΑΣΙΚΟ 
ΠΟΣΟΣΤΟ 
ΑΥΞΗΣΗΣ 

ΝΕΟ 
ΒΑΣΙΚΟ 

ΕΠΙ∆. 
ΤΡΙΕΤ. 

ΕΠΙ∆. 
ΓΑΜΟΥ 

ΑΝΘΥΓ. 
ΕΠΙ∆. 

ΣΥΝΟΛΟ 
ΑΓΑΜΩΝ 

ΣΥΝΟΛΟ 
ΕΓΓΑΜΩΝ 

0 - 3 25,74 4,80 26,98  2,70 0 26,98 29,68 
3 – 6 5%    1,35 2,70 0 28,33 31,03 
6 - 9 10%    2,70 2,70 0 29,68 32,38 
9 - 12 15%    4,05 2,70 0 31,03 33,73 
12 -15 20%    5,40 2,70 0 32,38 35,08 
15 + ... 25%    6,75 2,70 0 33,73 36,43 

ΕΠΙ∆ΙΟΡΘΩΤΕΣ  
ΈΤΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΠΑΛΙΟ 

ΒΑΣΙΚΟ 
ΠΟΣΟΣΤΟ 
ΑΥΞΗΣΗΣ 

ΝΕΟ 
ΒΑΣΙΚΟ 

ΕΠΙ∆. 
ΤΡΙΕΤ. 

ΕΠΙ∆. 
ΓΑΜΟΥ 

ΑΝΘΥΓ. 
ΕΠΙ∆. 

ΣΥΝΟΛΟ 
ΑΓΑΜΩΝ 

ΣΥΝΟΛΟ 
ΕΓΓΑΜΩΝ 

0 - 3 24,21 4,80 25,37  2,54 0 25,37 27,91 
3 - 6 5%    1,27 2,54 0 26,64 29,18 
6 - 9 10%    2,54 2,54 0 27,91 30,45 
9 - 12 15%    3,81 2,54 0 29,18 31,72 
12 -15 20%    5,07 2,54 0 30,44 32,98 
15 + ... 25%    6,34 2,54 0 31,71 34,25 

ΕΡΓΑΤΕΣ ΑΠΟΘΗΚΗΣ  
ΈΤΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΠΑΛΙΟ 

ΒΑΣΙΚΟ 
ΠΟΣΟΣΤΟ 
ΑΥΞΗΣΗΣ 

ΝΕΟ 
ΒΑΣΙΚΟ 

ΕΠΙ∆. 
ΤΡΙΕΤ. 

ΕΠΙ∆. 
ΓΑΜΟΥ 

ΑΝΘΥΓ. 
ΕΠΙ∆. 

ΣΥΝΟΛΟ 
ΑΓΑΜΩΝ 

ΣΥΝΟΛΟ 
ΕΓΓΑΜΩΝ 

0 - 3 23,85 4,80 24,99  2,50 0 24,99 27,49 
3 – 6 5%    1,25 2,50 0 26,24 28,74 
6 - 9 10%    2,50 2,50 0 27,49 29,99 
9 - 12 15%    3,75 2,50 0 28,74 31,24 
12 -15 20%    5,00 2,50 0 29,99 32,49 
15 + ... 25%    6,25 2,50 0 31,24 33,74 

ΕΡΓΑΤΕΣ-ΤΡΙΕΣ ΑΝΕΙ∆ΙΚΕΥΤΟΙ  
ΈΤΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΠΑΛΙΟ 

ΒΑΣΙΚΟ 
ΠΟΣΟΣΤΟ 
ΑΥΞΗΣΗΣ 

ΝΕΟ 
ΒΑΣΙΚΟ 

ΕΠΙ∆. 
ΤΡΙΕΤ. 

ΕΠΙ∆. 
ΓΑΜΟΥ 

ΑΝΘΥΓ. 
ΕΠΙ∆. 

ΣΥΝΟΛΟ 
ΑΓΑΜΩΝ 

ΣΥΝΟΛΟ 
ΕΓΓΑΜΩΝ 

0 - 3 23,61 4,80 24,74  2,47 0 24,74 27,21 
3 - 6 5%    1,24 2,47 0 25,98 28,45 
6 - 9 10%    2,47 2,47 0 27,21 29,68 
9 - 12 15%    3,71 2,47 0 28,45 30,92 
12 -15 20%    4,95 2,47 0 29,69 32,16 
15 + .. 25%    6,19 2,47 0 30,93 33,40 
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ΚΑΘΑΡΙΣΤΕΣ - ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΕΣ  
ΈΤΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΠΑΛΙΟ 

ΒΑΣΙΚΟ 
ΠΟΣΟΣΤΟ 
ΑΥΞΗΣΗΣ 

ΝΕΟ 
ΒΑΣΙΚΟ 

ΕΠΙ∆. 
ΤΡΙΕΤ. 

ΕΠΙ∆. 
ΓΑΜΟΥ 

ΑΝΘΥΓ. 
ΕΠΙ∆.

 5% 

ΣΥΝΟΛΟ 
ΑΓΑΜΩΝ 

ΣΥΝΟΛΟ 
ΕΓΓΑΜΩΝ 

0 - 3 23,61 4,80 24,74  2,47 1,24 25,98 28,45 
3 – 6 5%    1,24 2,47 1,24 27,22 29,69 
6 - 9 10%    2,47 2,47 1,24 28,45 30,92 
9 - 12 15%    3,71 2,47 1,24 29,69 32,16 
12 -15 20%    4,95 2,47 1,24 30,93 33,40 
15 + .. 25%    6,19 2,47 1,24 32,17 34,64 

ΣΙ∆ΕΡΩΜΑ 
ΠΡΕΣΣΑ∆ΟΡΟΙ, ΤΕΧΝΙΤΕΣ ΠΛΙΣΣΕ  
ΈΤΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΠΑΛΙΟ 

ΒΑΣΙΚΟ 
ΠΟΣΟΣΤΟ 
ΑΥΞΗΣΗΣ 

ΝΕΟ 
ΒΑΣΙΚΟ 

ΕΠΙ∆. 
ΤΡΙΕΤ. 

ΕΠΙ∆. 
ΓΑΜΟΥ 

ΑΝΘΥΓ. 
ΕΠΙ∆.

 10% 

ΣΥΝΟΛΟ 
ΑΓΑΜΩΝ 

ΣΥΝΟΛΟ 
ΕΓΓΑΜΩΝ 

0 - 3 24,63 4,80 25,81  2,58 2,58 28,39 30,97 
3 - 6 5%    1,29 2,58 2,58 29,68 32,26 
6 - 9 10%    2,58 2,58 2,58 30,97 33,55 
9 - 12 15%    3,87 2,58 2,58 32,26 34,84 
12 -15 20%    5,16 2,58 2,58 33,55 36,13 
15 + .. 25%    6,45 2,58 2,58 34,84 37,42 

ΣΙ∆ΕΡΩΤΕΣ  
ΈΤΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΠΑΛΙΟ 

ΒΑΣΙΚΟ 
ΠΟΣΟΣΤΟ 
ΑΥΞΗΣΗΣ 

ΝΕΟ 
ΒΑΣΙΚΟ 

ΕΠΙ∆. 
ΤΡΙΕΤ. 

ΕΠΙ∆. 
ΓΑΜΟΥ 

ΑΝΘΥΓ. 
ΕΠΙ∆.

 10% 

ΣΥΝΟΛΟ 
ΑΓΑΜΩΝ 

ΣΥΝΟΛΟ 
ΕΓΓΑΜΩΝ 

0 - 3 24,02 4,80 25,17  2,52 2,52 27,69 30,21 
3 - 6 5%    1,26 2,52 2,52 28,95 31,47 
6 - 9 10%    2,52 2,52 2,52 30,21 32,73 
9 - 12 15%    3,78 2,52 2,52 31,47 33,99 
12 -15 20%    5,03 2,52 2,52 32,72 35,24 
15 + .. 25%    6,29 2,52 2,52 33,98 36,50 
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ΙΙ. ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΕΦΑΠΛΩΜΑΤΟΠΟΙΪΑΣ 

ΕΙ∆ΙΚΕΥΜΕΝΟΙ  
ΈΤΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΠΑΛΙΟ 

ΒΑΣΙΚΟ 
ΠΟΣΟΣΤΟ 
ΑΥΞΗΣΗΣ 

ΝΕΟ 
ΒΑΣΙΚΟ 

ΕΠΙ∆. 
ΤΡΙΕΤ. 

ΕΠΙ∆. 
ΓΑΜΟΥ 

ΑΝΘΥΓ. 
ΕΠΙ∆. 

ΣΥΝΟΛΟ 
ΑΓΑΜΩΝ 

ΣΥΝΟΛΟ 
ΕΓΓΑΜΩΝ 

0 - 3 24,50 4,80 25,68  2,57 0 25,68 28,25 
3 - 6 5%    1,28 2,57 0 26,96 29,53 
6 - 9 10%    2,57 2,57 0 28,25 30,82 
9 - 12 15%    3,85 2,57 0 29,53 32,10 
12 -15 20%    5,14 2,57 0 30,82 33,39 
15 + .... 25%    6,42 2,57 0 32,10 34,67 

ΒΟΗΘΟΙ ΤΩΝ ΕΙ∆ΙΚΕΥΜΕΝΩΝ ΕΦΑΠΛ.  
ΈΤΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΠΑΛΙΟ 

ΒΑΣΙΚΟ 
ΠΟΣΟΣΤΟ 
ΑΥΞΗΣΗΣ 

ΝΕΟ 
ΒΑΣΙΚΟ 

ΕΠΙ∆. 
ΤΡΙΕΤ. 

ΕΠΙ∆. 
ΓΑΜΟΥ 

ΑΝΘΥΓ. 
ΕΠΙ∆. 

ΣΥΝΟΛΟ 
ΑΓΑΜΩΝ 

ΣΥΝΟΛΟ 
ΕΓΓΑΜΩΝ 

0 - 3 23,49 4,80 24,62  2,46 0 24,62 27,08 
3 - 6 5%    1,23 2,46 0 25,85 28,31 
6 - 9 10%    2,46 2,46 0 27,08 29,54 
9 - 12 15%    3,69 2,46 0 28,31 30,77 
12 -15 20%    4,92 2,46 0 29,54 32,00 
15 + ... 25%    6,16 2,46 0 30,78 33,24 

ΙΙΙ. ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΠΙΛΟΠΟΙΪΑΣ ΚΑΙ ΣΤΡΩΜΑΤΟΠΟΙΪΑΣ 

ΤΕΧΝΙΤΕΣ-ΤΡΙΕΣ  
ΈΤΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΠΑΛΙΟ 

ΒΑΣΙΚΟ 
ΠΟΣΟΣΤΟ 
ΑΥΞΗΣΗΣ 

ΝΕΟ 
ΒΑΣΙΚΟ 

ΕΠΙ∆. 
ΤΡΙΕΤ. 

ΕΠΙ∆. 
ΓΑΜΟΥ 

ΑΝΘΥΓ. 
ΕΠΙ∆. 

ΣΥΝΟΛΟ 
ΑΓΑΜΩΝ 

ΣΥΝΟΛΟ 
ΕΓΓΑΜΩΝ 

0 - 3 24,50 4,80 25,68  2,57 0 25,68 28,25 
3 - 6 5%    1,28 2,57 0 26,96 29,53 
6 - 9 10%    2,57 2,57 0 28,25 30,82 
9 - 12 15%    3,85 2,57 0 29,53 32,10 
12 -15 20%    5,14 2,57 0 30,82 33,39 
15 + ... 25%    6,42 2,57 0 32,10 34,67 

ΓΑΖΩΤΕΣ-ΤΡΙΕΣ ΠΙΛΟΠΟΙΪΑΣ - ΣΤΡΩΜΑΤ.  
ΈΤΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΠΑΛΙΟ 

ΒΑΣΙΚΟ 
ΠΟΣΟΣΤΟ 
ΑΥΞΗΣΗΣ 

ΝΕΟ 
ΒΑΣΙΚΟ 

ΕΠΙ∆. 
ΤΡΙΕΤ. 

ΕΠΙ∆. 
ΓΑΜΟΥ 

ΑΝΘΥΓ. 
ΕΠΙ∆. 

ΣΥΝΟΛΟ 
ΑΓΑΜΩΝ 

ΣΥΝΟΛΟ 
ΕΓΓΑΜΩΝ 

0 - 3 23,49 4,80 24,62  2,46 0 24,62 27,08 
3 - 6 5%    1,23 2,46 0 25,85 28,31 
6 - 9 10%    2,46 2,46 0 27,08 29,54 
9 - 12 15%    3,69 2,46 0 28,31 30,77 
12 -15 20%    4,92 2,46 0 29,54 32,00 
15 + .... 25%    6,16 2,46 0 30,78 33,24 

ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΕΣ ΓΑΡΝΙΤΟΥΡΑΣ  
ΈΤΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΠΑΛΙΟ 

ΒΑΣΙΚΟ 
ΠΟΣΟΣΤΟ 
ΑΥΞΗΣΗ 

ΝΕΟ 
ΒΑΣΙΚΟ 

ΕΠΙ∆. 
ΤΡΙΕΤ. 

ΕΠΙ∆. 
ΓΑΜΟΥ 

ΑΝΘΥΓ. 
ΕΠΙ∆. 

ΣΥΝΟΛΟ 
ΑΓΑΜΩΝ 

ΣΥΝΟΛΟ 
ΕΓΓΑΜΩΝ 

0 - 3 24,27 4,80 25,43  2,54 0 25,43 27,97 
3 - 6 5%    1,27 2,54 0 26,70 29,24 
6 - 9 10%    2,54 2,54 0 27,97 30,51 
9 - 12 15%    3,81 2,54 0 29,24 31,78 
12 -15 20%    5,09 2,54 0 30,52 33,06 
15 + .... 25%    6,36 2,54 0 31,79 34,33 
 


