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ΣΥΛΛΟΓΙΚΗ ΣΥΜΒΑΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

Για τους όρους αµοιβής και εργασίας των Μηχανικών Τεχνολογίας Ιατρικών 

Οργάνων που απασχολούνται σε Βιοµηχανικές και Βιοτεχνικές Επιχειρήσεις 

όλης της χώρας 

(Πράξη κατάθεσης Υπουργείου Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας: 82/25-07-2005) 

Στην Αθήνα σήµερα την 7 Ιουλίου 2005 οι παρακάτω νόµιµοι εκπρόσωποι αφενός  

α)  Ιωάννης ∆ραπανιώτης, Γενικός ∆/ντής του Συνδέσµου Ελληνικών 

Βιοµηχανιών  

β)  ∆ηµήτριος Ασηµακόπουλος, Πρόεδρος και Νικόλαος Σκορίνης, Γεν. γραµµατέας 

της Γενικής Συνοµοσπονδίας Επαγγελµατιών, Βιοτεχνών και Εµπόρων 

Ελλάδος και  

γ)  Γεώργιος Αναστασόπουλος , εκπρόσωπος του Συνδέσµου ΑΕ και ΕΠΕ  

και αφετέρου  

α)  Γεώργιος Κουµουτσάκος, Πρόεδρος και  

β)  Κων/νος Καρπέτας, Γενικός Γραµµατέας  

του Πανελληνίου Συλλόγου Μηχανικών Τεχνολογίας Ιατρικών Οργάνων 

µε την παρουσία του κατά το άρθρο 15 του Ν.1876/90 Μεσολαβητή του ΟΜΕ∆ 

Χρήστου Καρατζά,  

συµφώνησαν ύστερα από σχετικές διαπραγµατεύσεις, την υπογραφή της παρακάτω 

συλλογικής Συµβάσεως Εργασίας που αφορά τους όρους αµοιβής και εργασίας των 

µηχανικών τεχνολογίας ιατρικών µηχανηµάτων, που εργάζονται σε βιοµηχανικές και 

βιοτεχνικές επιχειρήσεις όλης της χώρας.  

Άρθρο 1 

Στις διατάξεις της ΣΣΕ αυτής υπάγονται οι πτυχιούχοι µηχανικοί Τεχνολογίας Ιατρικών 

Οργάνων, που είναι κάτοχοι πτυχίου αντίστοιχων σχολών ΤΕΙ και που απασχολούνται 

µε την µελέτη, έρευνα, συναρµολόγηση, συντήρηση, εγκατάσταση, ποιοτικό έλεγχο 

και επισκευή ιατρικών µηχανηµάτων και επιστηµονικών ιατρικών οργάνων, σε 

βιοµηχανικές και βιοτεχνικές επιχειρήσεις όλης της Χώρας. 

Επίσης στη ρύθµιση αυτή υπάγονται και όσοι εκ των ανωτέρω πτυχιούχοι έχουν 

προσληφθεί µε παρεµφερείς ειδικότητες (πχ ηλεκτρολόγοι, ηλεκτρονικοί κ.λπ.) και 

απασχολούνται στο ίδιο αντικείµενο που αναφέρθηκε παραπάνω.  
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Άρθρο 2 

Οι βασικοί µισθοί των υπαγοµένων στη ΣΣΕ αυτή µισθωτών, όπως είχαν διαµορφωθεί 

την 31-12-2003 µε βάση την από 13-12-2002 όµοια ΣΣΕ αυξάνονται από 1-1-2004 

κατά 4% και στη συνέχεια όπως αυτοί διαµορφώνονται µε την αύξηση αυτή, 

αυξάνονται από 1-9-2004 κατά 2%. 

Για το έτος 2005 οι παραπάνω βασικοί µισθοί όπως θα έχουν διαµορφωθεί  

την 31-12-2004 αυξάνονται από 1-1-2005 κατά ποσοστό 2,2% και όπως θα  

έχουν διαµορφωθεί την 31-8-2005, αυξάνονται περαιτέρω από 1-9-2005 κατά  

ποσοστό 3,3% και διαµορφώνονται τελικά ως εξής:  

ΧΡΟΝΙΑ 
ΠΡΟΫΠ/ΣΙΑΣ 

  
  
 

ΒΑΣΙΚΟΣ 
ΜΙΣΘΟΣ 

Αύξηση 4% 
1/1/2004 
31/8/2004 

ΒΑΣΙΚΟΣ 
ΜΙΣΘΟΣ 

Αύξηση 2% 
1/9/2004 

0- 3 793,11 808,97 

3- 6 933,12 951,78 
6- 9 989,42 1.009,21 
9-12 1.049,77 1.070,77 
12-15 1.119,52 1.141,91 
15-18 1.187,74 1.211,49 
18-21 1.270,61 1.296,02 
21-24 1.359,69 1.386,88 
24-27 1.454,99 1.484,09 
27-30 1.578,12 1.609,68 

 

ΧΡΟΝΙΑ 
ΠΡΟΫΠ/ΣΙΑΣ 

  
  
 

ΒΑΣΙΚΟΣ 
ΜΙΣΘΟΣ 

Αύξηση 2,2% 
1/1/2005 
31/8/2005 

ΒΑΣΙΚΟΣ 
ΜΙΣΘΟΣ 

Αύξηση 3,3% 
1/9/2005 

0- 3 826,77 854,05 
3- 6 972,72 1.004,82 
6- 9 1.031,41 1.065,45 
9-12 1.094,33 1.130,44 
12-15 1.167,03 1.205,54 
15-18 1.238,14 1.279,00 
18-21 1.324,53 1.368,24 
21-24 1.417,39 1.464,16 
24-27 1.516,74 1.566,79 
27-30 1.645,09 1.699,38 
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Άρθρο 3 

Ρητά συµφωνείται µε την παρούσα ότι οι παραπάνω βασικοί µισθοί καλύπτουν και τα 

επιδόµατα επικίνδυνης εργασίας, ειδικών συνθηκών υπευθυνότητος, εξειδικεύσεως 

και γνώσεως µιας ή περισσοτέρων ξένων γλωσσών που είναι απαραίτητες για την 

άσκηση του επαγγέλµατός τους.  

Άρθρο 4 

Στους υπαγοµένους στη ΣΣΕ αυτή εγγάµους µισθωτούς χορηγείται επίδοµα γάµου σε 

ποσοστό 10% επί των βασικών τους κάθε φορά µισθών. Στους λοιπούς εργαζοµένους 

το επίδοµα αυτό χορηγείται µε τους όρους και προϋποθέσεις του άρθρου 20 του 

Ν.1849/1989. 

Άρθρο 5 

Οι υπαγόµενοι στη ΣΣΕ αυτή µισθωτοί που είναι κάτοχοι µεταπτυχιακών τίτλων 

σπουδών (MASTER ή PHD ή άλλων ισοτίµων από αναγνωρισµένα πανεπιστηµιακά 

ιδρύµατα του εσωτερικού ή του εξωτερικού), εντάσσονται στο επόµενο µισθολογικό 

κλιµάκιο του άρθρου 2 της ΣΣΕ αυτής από αυτό που αντιστοιχεί µε βάση τα έτη 

προϋπηρεσίας τους.  

Άρθρο 6 

Ως προϋπηρεσία για την ένταξη των υπαγοµένων στη ΣΣΕ αυτή µισθωτών στα 

παραπάνω µισθολογικά κλιµάκια, αναγνωρίζεται η εργασία που αναφέρεται στο 

άρθρο 1 της παρούσας σε οποιοδήποτε εργοδότη.  

Άρθρο 7 

Για τους υπαγοµένους στη ΣΣΕ αυτή µισθωτούς καθιερώνεται 5νθήµερη εβδοµαδιαία 

εργασία σαράντα (40) ωρών µε τους όρους και προϋποθέσεις της ∆Α 25/1983.  

Άρθρο 8 

Τυχόν καταβαλλόµενες αποδοχές ανώτερες από αυτές που προκύπτει µε τη ΣΣΕ αυτή 

ή ισχύοντες ευνοϊκότεροι όροι εργασίας δε µειώνονται και εξακολουθούν να ισχύουν. 

Άρθρο 9 

Οι διατάξεις όλων των ΕΓΣΣΕ όπως έχουν διαµορφωθεί µε την ΕΓΣΣΕ των ετών 2004- 

2005 εφαρµόζονται και για τους υπαγοµένους στη ΣΣΕ αυτή µισθωτούς, εκτός εάν 

ισχύον ευνοϊκότεροι γι’ αυτούς όροι ή διατάξεις. 
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Άρθρο 10 

Η ισχύς της ΣΣΕ µε τις παραπάνω διακρίσεις αρχίζει από 1-1-2004. 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 
ΓΙΑ ΤΟ ΣΥΝ∆ΕΣΜΟ ΕΛΛΗΝΙΚΩΝ 

ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΩΝ 
ΓΙΑ ΤΟΝ ΠΑΝΕΛΛΗΝΙΟ ΣΥΛΛΟΓΟ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑΣ ΙΑΤΡΙΚΩΝ ΟΡΓΑΝΩΝ 
ΙΩΑΝΝΗΣ ∆ΡΑΠΑΝΙΩΤΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΟΥΜΟΥΤΣΑΚΟΣ 

ΓΕΝΙΚΟΣ ∆/ΝΤΗΣ ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ 
ΓΙΑ ΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΟΜΟΣΠΟΝ∆ΙΑ 

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΩΝ ΒΙΟΤΕΧΝΩΝ ΕΜΠΟΡΩΝ 
ΕΛΛΑ∆ΟΣ  

ΚΩΝ/ΝΟΣ ΚΑΡΠΕΤΑΣ 
ΓΕΝ. ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 

∆ΗΜΗΤΡΙΟΣ ΑΣΗΜΑΚΟΠΟΥΛΟΣ  
ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ  

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΣΚΟΡΙΝΗΣ  
ΓΕΝ. ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ  

ΓΙΑ ΤΟ ΣΥΝ∆ΕΣΜΟ ΑΝΩΝΥΜΩΝ 
ΕΤΑΙΡΕΙΩΝ ΚΑΙ ΕΠΕ 

 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΑΝΑΣΤΑΣΟΠΟΥΛΟΣ  

 


