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ΣΥΛΛΟΓΙΚΗ ΣΥΜΒΑΣΗ 

Για τους όρους αµοιβής και εργασίας των Συντακτών  

µελών της Ένωσης Συντακτών Ηµερησίων Εφηµερίδων  

Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας και Εύβοιας 

(Πράξη κατάθεσης ΣΕΠΕ Τµήµα Κοιν. Επιθ. Μαγνησίας (Βόλου): 4/14-06-2004) 

Στο Βόλο σήµερα 9 Ιουνίου 2004 µεταξύ  

1)  της Ενώσεως Θεσσαλικών Ιδιωτικών Ραδιοφωνικών Σταθµών που εδρεύει 

στη Λάρισα και εκπροσωπείται νόµιµα, από τον κ. Παναγιώτη Φιλίππου, Πρόεδρο 

της Ένωσης και ιδιοκτήτη του "Ράδιο Ηχόραµα" (Ιεζεκιήλ 34-Καρδίτσα) σύµφωνα 

µε σχετική εξουσιοδότηση και  

2)  της Ενώσεως Συντακτών Ηµερήσιων Εφηµερίδων Θεσσαλίας -Στερεάς 

Ελλάδας και Ευβοίας , που εδρεύει στο Βόλο (Κ. Καρτάλη 1) και εκπροσωπείται 

νόµιµα από τον Πρόεδρο της κ. Γεώργιο Τσιγκλιφύση, σύµφωνα µε την  

από 30-4-2004 απόφαση του διοικητικού συµβουλίου (αριθ. πρακτικού  

378/30-3-2004)  

αποφασίσθηκε η υπογραφή της παρούσης συλλογικής σύµβασης εργασίας µε την 

οποία καθορίζονται τα εξής: 

1)  Χορηγείται από 1ης Μαΐου 2004 αύξηση 7% στα κατώτατα όρια των βασικών 

µηνιαίων αποδοχών των συντακτών, που διαµορφώνονται ως εξής: 

1) Για τα δύο πρώτα χρόνια 

Για υπηρεσία ή προϋπηρεσία 

Ευρώ 563,17 

2) Μετά 2 χρόνια  612,86 

3) Μετά 3 χρόνια  662,57 

4) Μετά 6 χρόνια  712,26 

5) Μετά 9 χρόνια  778,49 

6) Μετά 12 χρόνια  795,05 

7) Μετά 15 χρόνια  828,21 

8) Μετά 18 χρόνια  861,33 

9) Μετά 21 χρόνια  877,90 

10) Μετά 24 χρόνια  894,47 

11) Μετά 27 χρόνια  911,02 
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2)  Χορηγείται από 1ης Μάιου 2005 αύξηση 5% στα κατώτατα όρια των βασικών 

µηνιαίων αποδοχών των συντακτών, που διαµορφώνονται ως εξής: 

1) Για τα δύο πρώτα χρόνια 

Για υπηρεσία ή προϋπηρεσία 

Ευρώ 591,33 

2) Μετά 2 χρόνια  643,70 

3) Μετά 3 χρόνια  695,70 

4) Μετά 6 χρόνια  747,87 

5) Μετά 9 χρόνια  817,41 

6) Μετά 12 χρόνια  834,80 

7) Μετά 15 χρόνια  869,62 

8) Μετά 18 χρόνια  904,40 

9) Μετά 21 χρόνια  921,80 

10) Μετά 24 χρόνια  939,19 

11) Μετά 27 χρόνια  956,57 

3.  Μετά τα 27 χρόνια ο µισθός προσαυξάνεται κατά 25 ευρώ κατ' έτος για το 

χρονικό διάστηµα από 1-5-2004 έως 30-4-2005 και κατά 30 ευρώ από 1-5-2005 

έως 30-4-2006. 

4.  Επιτρέπεται κατ' εξαίρεση η χρησιµοποίηση συντακτών στα δελτία ειδήσεων και 

σε ειδησιογραφικές-ενηµερωτικές εκποµπές µε σύµβαση έργου, µόνο για την 

αντιµετώπιση εκτάκτων αναγκών. Ο χρόνος προσφοράς του έργου, όµως. δεν 

µπορεί να υπερβαίνει για κάθε συντάκτη µε πλήρη απασχόληση τις 40 ηµέρες το 

χρόνο. 

5.  Επιτρέπεται η απασχόληση µε σύµβαση έργου συντάκτου εφόσον η προσφορά 

εργασίας του δεν υπερβαίνει τις 12 ώρες την εβδοµάδα. 

Ως προς τα λοιπά (χορήγηση επιδοµάτων, όρων εργασίας κ.λπ.) ισχύουν τα όσα 

προβλέπουν οι από 20 Μαρτίου 2002 και από 9 Μαΐου 2003 συλλογικές συµβάσεις 

εργασίας περί των όρων αµοιβής και εργασίας των συντακτών ηµερησίων 

εφηµερίδων Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας και Ευβοίας. 

Τυχόν επί πλέον καταβαλλόµενες αποδοχές εξακολουθούν να καταβάλλονται. 

Η ισχύς της παρούσης συλλογικής σύµβασης αρχίζει από 1ης Μαΐου 2004 και λήγει 

την 30ην Απριλίου 2006. 
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ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 
ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΝΩΣΗ ΣΥΝΤΑΚΤΩΝ ΗΜΕΡΗΣΙΩΝ 

ΕΦΗΜΕΡΙ∆ΩΝ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ ΣΤΕΡΕΑΣ 
ΕΛΛΑ∆ΑΣ ΚΑΙ ΕΥΒΟΙΑΣ 

ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΝΩΣΗ ΘΕΣΣΑΛΙΚΩΝ Ι∆ΙΩΤΙΚΩΝ 
ΡΑ∆ΙΟΦΩΝΙΚΩΝ ΣΤΑΘΜΩΝ 

ΠΑΝ. ΦΙΛΙΠΠΟΥ 
Γ. ΤΣΙΓΚΛΙΦΥΣΗΣ 

 


